
 

   

  
  

 

    

 

 

  

 
 

  
  

 
  

 
 

  

  
    

                           
                               
                    

                               

                      
         

ਤੱਥ ਸ਼ੀਟ 
ਰਾਜ ਅਪਾਹਜਤਾ ਬੀਮਾ ਪ੍ਰੋਗਰਾਮ
 
ਰਾਜ ਅਪਾਹਜਤਾ ਬ ੀਮਾ (SDI) ਇ ੱਕ ਕਰਮਚਾਰ ੀ ਦ ੁਆਰਾ ਫ ੰਡ ਪ੍ ੍ ੋਗਰਾਮ ਹ ੈ ੋ ਯ ੋਗ ਹ ੋਣ 'ਤ ੇ ਆਮਦਨ ਦ ੇ ਆਧਾਰ 'ਤ ੇ ਤ ੁਹਾਡ ੀ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰ ੀ ਤਨਖ਼ਾਹ ਦਾ ਲਗਭਗ 60 ਤ ੋ ਂ 70 ਫ਼ ੀਸਦ ਰਾਪਤ ਪਰ , ਜ 
ਮ ੁਹ ੱਈਆ ਕਰਦਾ ਹ ।ੈ SDI ਪਰ੍ ੋਗਰਾਮ ਵਿ  ੱਚ ਦ ੋ ਵ ੱਖਰ ੇ ਅ ੰਸ਼ਕ ਤਨਖ਼ਾਹ ਬਦਲ ੇ ਲਾਭ ਸ਼ ੇ ਭ ੁਗਤਾਨਸ਼ ੁਦਾ ਪਰਿ ਵਾਰਕ ਛ ੁ ੱਟ ੀ (PFL)।ਾਮਲ ਹਨ: *ਅਪਾਹਜਤਾ ਬ ੀਮਾ (DI) ਅਤ 

ਕੀ ਮੈਂ SDI ਦੁਆਰਾ ਕਵਰ ਕੀਤਾ ਗਿਆ ਹਾਂ? 
ਤ ਸ ੀ ਂ ਲਾਭ ਲਈ ਯ ਗ ਨਹ ੀ ਂ ਹ ੋ ਸਕਦ , ਜ ੇ ਤ ਸ ੀ: 

ਹ ੋਏ ਹਨ। ਤ ੁਸ ੀ ਂ ਯ ੋਗ ਹ ੋ ਸਕਦ ੇ ਹ ੋ ਜ ੇ ਤ ੁਸ ੀ :ਂ
ਤਕਰ ੀਬਨ 18.7 ਮਿ ਲ ੀਅਨ ਕ ੈਲ ੀਫ ੋਰਨ ੀਆ ਦ ੇ ਕਰਮਚਾਰ ੀ SDI ਦ ੁਆਰਾ ਕਵਰ ਕ ੀਤ ੇ ੁ ੋ ੇ ੁ ਂ

•	 ਹ ੋਰ ਕਿ ਸ ੇ EDD (ਬ ੇਰ ੁਜਗਾਰ ੀ ਬ ੀਮਾ, DI ਜਾ  ਂPFL) ਲਾਭ ਪਰ੍ ੋਗਰਾਮ ਤ ਂੋ ਲਾਭ 
1.	 ਪ੍ਰਾਪਤ ਕਰ ਰਹ ੇ ਹ ।ੋ

•	 ਵ ੇਤਨ ਨਹ ੀ ਂ ਗ ੁਆ ਰਹ ੇ ਹਨ। 
ਕ ਸਵ ਇ ਜਨਾ ਦ	 , VP Information ਇੱ ੈ ੱਛਤ ਯ ੋ ੇ ਤਹਿ ਤ ਕਵਰ ਕ ੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹ ੈ

•	 ਕਿ ਸ ੇ ਜ ੁਰਮ ਦ ੇ ਦ ੋਸ਼ੀ ਹ  ੋਣ ਕਰਕ ੇ ਹਿ ਰਾਸਤ ਵਿ  ੱਚ ਹਨ। (edd.ca.gov/Disability/VP_ Information.htm) ‘ਤ ੇ ਜਾਓ]। -ਜਾਂ-; 
•	 SDI ਟ ੈਕਸਾਂ ਤ ੋ ਂ ਧਾਰਮਿ ਕ ਛ ੋਟ ਪ੍ ੈਰਾਪਤ ਹ ।2.	 ਇੱਕ ਸਵ -ਰੈ ੁਜ਼ਗਾਰ ਕ ੈਲ ੀਫ ੋਰਨ ੀਆ ਦਾ ਜਾਂ ਸ ੁਤ ੰਤਰ ਠ ੇਕ ੇਦਾਰ ਜਿ ਸ ਨ ੇ ਅਪਾਹਜਤਾ 

ਬ ੀਮਾ ਚ ੋ ੇ ਂ ਕਵਰ ੇਜ ਪ੍ਰ ਗਰਾਮ ਵਿ ਚ ਯ ੋਗਦਾਨ ਪਾਇਆ ਹ । ਵਧ ਰ ੇ ਜਾਣਕਾਰ ੀ • ਆਪਣ ੀ ਅਪਾਹਜਤਾ ਦ ੇ ਸਮ ਂੇ ਕ ੰਮ ਨਹ ੀ ਂ ਕਰ ਰਹ ੇ ਸ ੀ ਜਾਂ ਕ ੰਮ ਦ ੀ ਭਾਲ ਕਰ ਰਹ ੇ ਸ ੀ ਜਾਣਵ ੋ ੱ ੈ ੇ ਂ 
ਲਈ Self-Employed/Independent Contractor (edd.ca.gov/ ਫ ੈਮਿ ਲ ੀ ਲ ੀਵ ਆਰ ੰਭ ਹ ੋ ਗਈ ਸ ੀ। 
Disability/Self-Employed.htm) ‘ਤ ੇ ਜਾਓ। •	 ਕੀ ਤ ੁਸ ੀ ਂ ਕਰਮਚਾਰ ੀਆਂ ਦਾ ਮ ੁਆਵਜਾ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰ ੀ ਦਰ 'ਤ ੇ ਜਾ ਂ DI ਰ ੇਟ ਦ ੇ ਬਰਾਬਰ ਼

ਕੀ ਮੈਂ ਯੋਗ ਹਾਂ? ਜਾਂ ਇਸ ਤ ਂੋ ਵ ੱਧ ਪ੍ਰਾਪਤ ਕਰ ਰਹ ੇ ਹ ।ੋ
ਤ ੁਸ ੀ ਂ ਲਾਭ ਲਈ ਯ ੋਗ ਹ ੋ ਸਕਦ ੇ ਹ ੋ ੁਸ ੀ ਂ, ਜ ੇ ਤ : SDI ਨ ੌਕਰ ੀ ਦ ੀ ਸ ੁਰ ੱਖਿ ਆ ਜਾਂ ਕ ੰਮ ਦ ੇ ਅਧਿ ਕਾਰਾਂ 'ਤ ੇ ਵਾਪਸ ੀ ਪ੍ਰਦਾਨ ਨਹ ੀ ਂ ਕਰਦਾ। 

ਰਦਾਨ ਕ ੀਤ ੀ ਜਾ ਸਕਦ ੀ ਹ ੈ ਜ ੇ ਤ ਮਿ ਲ ੀ 
ਐਂਡ ਮ ੈਡ ੀਕਲ ਲ ੀਵ ਐਕਟ, ਕ ੈਲ ੀਫ ੋਰਨ ੀਆ ਫ ੈਮਲ ੀ ਰਾਈਟਸ ਐਕਟ, ਜਾਂ ਨਵਾਂ ਪ ੇਰ ੈ ਂਟ ਲ ੀਵ 
ਐਕਟ ਦ ੇ ਅਧ ੀਨ ਆਉਂਦ ੇ ਹ ।ੋ

•	 ਹਾਲਾਂਕਿ, ਨ ੌਕਰ ੀ ਦ ੀ ਸ ੁਰ ੱਖਿ ਆ ਪ੍ ੁਸ ੀ ਂ ਫ ੈਡਰਲ ਫ ੈ

•	 ਦਾਅਵ ੇ ਦ ੇ 12-ਮਹ ੀਨ ੇ ਦ ੇ ਅਧਾਰ ਮਿ ਆਦ ਦ ੇ ਦ ੌਰਾਨ ਤਨਖ਼ਾਹ ਵਿ  ੱਚ ਘੱਟ ੋ-ਘੱਟ ਮੈਂ ਅਰਜ਼ੀ ਕਿਵੇਂ ਦੇਵਾਂ? 
$300 ਦ ੀ ਕਮਾਈ ਕ ੀਤ ੀ ਹ ੋਵ ੇ (ਜ ੋ SDI ਯ ੋਗਦਾਨਾਂ ਦ ੇ ਅਧ ੀਨ ਆਉਂਦ ੀ ਹ ੈ)। ਲਾਭਾਂ ਲਈ ਔਨਲਾਈਨ ਜਾਂ ਮ ੇਲ ਰਾਹ ੀ ਂ  Claim for Disability Insurance (DI) 

Benefits (DE 2501)  ਜਾਂ ਭ ੁਗਤਾਨਸ਼ ੁਦਾ ਪਰਿ ਵਾਰਕ Claim for Paid Family •	 
Leave (PFL) Benefits (DE 2501F) ਭਰ ਕ ੇ ੋ ਅਪਲਾਈ ਕਰ । ਔਨਲਾਈਨ 
ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ, SDI Online (edd.ca.gov/SDI_Online) ‘ਤ ੇ ਜਾਓ। ਮ ੇਲ
ਰਾਹ ੀ ਂ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ, DI ਲਈ 1-800-480-3287 ‘ਤ ੇ ਕਾਲ ਕਰਕ ੇ ਅਤ ੇ PFL 
ਲਈ 1-877-238-4373 ‘ਤ ੇ ੇ ਕਾਲ ਕਰਕ , EDD Forms and Publications 
(edd.ca.gov/Forms) ‘ਤ ੇ ਔਨਲਾਈਨ ਜਾਓ, ਜਾਂਅਓਨ ੇ ਨਜ਼ਦ ੀਕ ਹ ੀ ਕਿ ਸ ੇ SDI 

Contact SDI (edd.ca.gov/Disability/Contact_SDI.htm) ‘ਤ ੇ ਜਾਓ। 

*ਅਪਾਹਜਤਾ ਬੀਮਾ 

(

*ਭੁਗਤਾਨਸ਼ੁਦਾ ਪਿਰਵਾਰਕ ਛੁੱਟੀ 

Paid Family Leave(edd.ca.gov/paidfamilyleave) 'ਤ ੇ ਜਾਓ। 

EDD ਇਕ ਬਰਾਬਰ ਮੌਕਾ ਮਾਲਕ/ਪ੍ਰੋਗਰਾਮ ਹੈ। ਅਪਾਹਜ ਵਿਅਕਤੀਆਂ ਲਈ ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ 'ਤੇ ਸਹਾਇਕ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਸੇਵਾਵਾਂ ਉਪਲਬਧ ਹਨ। ਸੇਵਾਵਾਂ, ਏਡਜ਼ ਅਤੇ/ਜਾਂ ਵਿਕਲਪੀ ਫਾਰਮੈਟਾਂ ਲਈ ਬੇਨਤੀਆ ਂ1-866-
490-8879 (ਅਵਾਜ਼ ਰਾਹੀ) 'ਤੇ ਕਾਲ ਕਰਕੇ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਣੀਆਂ ਚਾਹੀਦੀ ਹਨ। TTY 
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ਅੱਧਾ ਸਮਾਂ ਜਾ ਂ ਪ ੂਰ ੇ ਸਮ ੇ ਂ ਦਾ ਕਰਮਚਾਰ ੀ ਜ ੋ ਰਾਜ ਦ ੁਆਰਾ ਨਿ ਰਧਾਰਤ ਤਨਖ਼ਾਹਾਂ ਦ ੀ
ਕਟ ਤ ੀ ਰਾਹ ੀ ਂ SDI ਪ੍ਰ ੋਗਰਾਮ ਵਿ ੱਚ ਯ ੋਗਦਾਨ ਪਾਉ ਂਦਾ ਹ ੈ [ਤ ੁਹਾਨ ੂ  SDੰ I ਦ ੇ ਬਦਲ

ਤ ੁਹਾਡ ੀ ਅਪਾਹਜਤਾ ਜਾਂ ਪਰਿ ਵਾਰਕ ਛ ੁ ੱਟ ੀ ਸ਼ ੁਰ ੂ ਹ ੋਣ ਦ ੀ ਮਿ ਤ ੀ ਤ ੋ ਂ DI ਲਈ 49
ਦਿ ਨਾਂ ਅਤ  Pੇ FL ਲਈ 41 ਦਿ ਨਾਂ ਤ ੋ ਂ ਪਹਿ ਲਾਂ ਔਨਲਾਈਨ ਜਾਂ ਮ ੇਲ ਰਾਹ ੀ ਂ ਇ ੱਕ
ਦਾਅਵਾ ਦਾਇਰ ਕਰ।ੋ

ਕ ੀ ਤ ੁਹਾਡ ੇ ਡਾਕਟਰ/ਪ੍ਰ ੈਕਟ ੀਸ਼ਨਰ ਨ ੇ ਤ ੁਹਾਡ ੀ ਅਪਾਹਜਤਾ (DI) ਨ ੂ ੰ ਪ ੍ਰਮਾਣਿ ਤ
ਕਰਦ ੇ ਡਾਕਟਰ ੀ ਦਸਤਾਵ ੇਜ਼ ਭਰ ਦਿ ੱਤਾ, ਕ ੀ ਦ ੇਖਭਾਲ ਪ੍ਰਾਪਤਕਰਤਾ ਦ ੇ ਡਾਕਟਰ/
ਪ੍ਰ ੈਕਟ ੀਸ਼ਨਰ ਨ ੇ ਦ ੇਖਭਾਲ ਦ ੀ ਜ਼ਰ ੂਰਤ ਨ ੂ  ਪੰ ੍ਰਮਾਣਿ ਤ ਕਰਦਾ (PFL ਦ ੇਖਭਾਲ
ਲਈ) ਡਾਕਟਰ ੀ ਦਸਤਾਵ ੇਜ਼ ਭਰ ਦਿ ੱਤਾ, ਤ ੁਹਾਡ ੇ ਅਤ ੇ ਤ ੁਹਾਡ ੇ ਨਵ ੇ ਂ ਜ ੰਮ ੇ ਬ ੱਚ ੇ (PFL
ਬ ੌ ਂਡਿ ੰਗ ਲਈ) ਵਿ ਚਕਾਰ ਸ ੰਬ ੰਧ ਨ ੂ ੰ ਦਰਸਾਉਂਦ ੇ ਹ ੋਏ ਡਾਕਟਰ ੀ ਦਸਤਾਵ ੇਜ਼, ਜਾਂ ਫ ੌਜ ੀ
ਦਸਤਾਵ ੇਜਾ਼ ਂ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਦਾ (PFL ਫ ੌਜ ੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ) ਡਾਕਟਰ ੀ ਦਸਤਾਵ ੇਜ਼ 
ਭਰ ਦਿ ੱਤਾ।

ਉਪਭੋਗਤਾ, ਕਿਰਪਾ ਕਰਕੇ ਕੈਲੀਫੋਰਨੀਆ ਰੀਲੇਅ ਸਰਵਿਸ ਨੂੰ 711 'ਤੇ ਕਾਲ ਕਰਨ।

ਅਪਾਹਜਤਾ ਬੀਮਾ ਉਹਨਾ ਂ ਕਰਮਚਾਰੀਆ ਂਨ ੂ ੰਵ  ੇਤਨ ਦੀ ਤਬਦੀਲੀ ਦਾ ਲਾਭ ਮਹੁ ੱਈਆ ਕਰਵਾਉ ਂਦਾ ਹ  ੈ  ਜ  ੋ  ਿਕ  ਸ  ੇ  ਗ  ੈ ਰ-ਕਮੰ-ਸ ੰਬ ੰਧੀ-ਿਬ  ਮਾਰੀ ਜਾ ਂ ਸਟੱ ਕਾਰਨ ਕਮੰ ਨਹੀ ਂ
ਕਰ  ਸਕਦ  ੇ;  ਉਹ ਭਾਵ  ੇ ਂ ਸਰੀਰਕ ਹ  ੋਵ  ੇ  ਜਾ  ਂਮਾਨਿਸ  ਕ ਹ  ੋਵ  ੇ ।  ਅਪਾਹਜਤਾ ਿਵ  ੱਚ ਚ  ੋਣਵੀ ਸਰਜਰੀ, ਗਰਭ ਅਵਸਥਾ, ਜਣ  ੇਪ  ੇ,  ਜਾ ਂ ਸ ੰਬ ੰਧਤ ਮ  ੈਡ ੀਕਲ ਹਾਲਾਤ ਸ਼ਾਮਲ
ਹਨ। ਲਾਭ ਵਧੱ ਤ  ੋ ਂ ਵਧੱ  52 ਹਫ਼ਿਤ  ਆਂ ਲਈ ਭਗੁਤਾਨ ਯ  ੋਗ ਹਨ। ਵਧ  ੇਰ  ੇ  ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈDisability Insurance (edd.ca.gov/disability) 'ਤ ੇਜਾਓ।

ਨ ੋਟ: ਸਿ ਟ ੀਜ਼ਨਸ਼ਿ ਪ ਅਤ  ਇਮੇ ੀਗ੍ਰ ੇਸ਼ਨ ਸਥਿ ਤ ੀ ਯ ੋਗਤਾ ਨ ੂ  ਪੰ ੍ਰਭਾਵਤ ਨਹ ੀ ਕਰਦਂ ੀ। 

ਕ  ੈਲੀਫ  ੋਰਨੀਆ ਦੀ ਭਗੁਤਾਨਸ਼ਦੁਾ  ਪਿਰ  ਵਾਰਕ ਛ  ੁੱ ਟ ੀ  ਉਹਨਾ ਂ ਕਰਮਚਾਰੀਆ ਂਨ ੂ ੰਮਜ਼ਦਰੂੀ ਦੀ ਥਾ ਂ ਲ  ੈਣ ਵਾਲ  ੇ  ਲਾਭ ਪਰ ੍ਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹ  ੈ  ਜ  ੋ  ਿਕ  ਸ  ੇ  ਗ ੰਭੀਰ ਿਬ  ਮਾਰੀ
ਵਾਲ ੇ
ਪਰਿ ਵਾਰਕ ਮ ੈ ਂਬਰ ਦ ੀ ਦ ੇਖਭਾਲ ਲਈ ਕੰਮ ਤ ੋ ਂ ਛ ੁੱਟ ੀ ਲ ੈ ਂਦ ੇ ਹਨ, ਨਵ ੇ ਂ ਬੱਚ ੇ ਨਾਲ ਸੰਬ ੰਧ ਬਣਾਉਣ, ਜਾਂ ਕਿ ਸ ੇ ਪਰਿ ਵਾਰਕ ਮ ੈ ਂਬਰ ਦ ੀ ਵਿ ਦ ੇਸ਼ ਵਿ ੱਚ ਸ ੈਨਿ ਕ ਤਾਇਨਾਤ ੀ ਦ ੇ ਨਤ ੀਜ  ਵਜ ੋ ਂ
ਇੱਕ ਯ ੋਗਤਾ ਪਰ੍ ੋਗਰਾਮ ਵਿ ੱਚ ਹਿ ੱਸਾ ਲ ੈ ਂਦ ੇ ਹਨ। ਹ ੋਰ ਜਾਣਕਾਰ ੀ ਲਈ, 

ਦਫ਼ਤਰ ਵਿ ਖ ੇ ਜਾ ਕ ੇ ਹਾਰਡ ਕਾਪ ੀ ਦ ੀ ਬ ੇਨਤ ੀ ਕਰ।ੋ ਦਫ਼ਤਰ ਦ ੇ ਟਿ ਕਾਣ ੇ ਦ ੀ ਸ ੂਚ ੀ ਲਈ 

ੌ

ੇ

ੇ

https://edd.ca.gov/Disability/VP_Information.htm
https://edd.ca.gov/Disability/Self-Employed.htm
http://edd.ca.gov/SDI_Online
https://edd.ca.gov/Forms
https://edd.ca.gov/Disability/Contact_SDI.htm
https://edd.ca.gov/disability
http://edd.ca.gov/paidfamilyleave
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