
ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੁੱ ਟੀੀੁ

ਕੈਲੀਫੋੋ ਨੀਆ ਦਾੇ ਵਾਾਸੀੀਆਂ ਦਾੀ ਉਹਨਾਂ 
ਪਲਾਂ ਲਈ ਮੌੌਜੂੂਦਾ  ਰਿਹਣ ਰਿਵਾ ਚ ਮੌਦਾਦਾ 
ਕੈ ਨਾ ਜੂੋ ਮੌਾਇਨ   ਖਾਦਾ ੇਹਨ।

ੈ

ੇ



ਕੈੀ ਮਂੌ ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕੈ ਛੁੁੱ ਟੀੀ ਲਈ ਯੋੋਗ ਹਾਂ?ੁ
ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੱਟੀੀ ਦਾੇ ਲਾਭਾਂਾ ਲਈ ਯੋੋਗ ਹੋਣ
ਲਈ, ਤੁਹਾਨੰ : 

ੁ ੁ .  

• ਗ ਭਾਂੀ   ਪੰ ਰਿਵਾ ਚ ਰਿ ਮਾਾ  ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਸਦਾ ਸ ਦਾੀ ਦਾੇਖਾਭਾਂਾਲ, ਨਵਾ
  ਚੇ ਨਾਲ ਚ ਗ   ਧਨ  ਣਾਉਣ ਲਈ, ਜਾਂਾ. ਇੱ ਕ ਯੋੋਗਤਾ ਪਾਾਪਤ
ਫੌੌਜਾਂੀ ਘਟੀਨਾ ਰਿਵਾ ਚ ਰਿਹ ਸਾ ਲੈਣ ਲਈ ਕ ਮਾ ਤਂ ਸਮਾਾ
ਕ ਢਣਾ ਚਾਹੀਦਾਾ ਹੈ।

ਂ 
ੇ  

. 
 

•  ਾਜਾਂ ਅਪਾਹਜਾਂਤਾ  ੀਮਾਾ ਜਾਂਾ.  ਾਜਾਂ ਅਪਾਹਜਾਂਤਾ  ੀਮਾਾ ਦਾੇ  ਦਾਲ
ਇੱ ਕ ਸਵਾੈਇੱ ਛੁੱਕ ਯੋੋਜਾਂਨਾ ਲੈਣੀ ਚਾਹੀਦਾੀ ਹੈ।

ੇ  
ੁ

• ਰਿਪਛੁੱਲੇ 5 ਤਂ 18 ਮਾਹੀਰਿਨਆਂ ਰਿਵਾ ਚ ਘ ਟੀੋ-ਘ ਟੀ.  $300 ਦਾੀ ਕਮਾਾਈ
ਕੀਤੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦਾੀ ਹੈ।

 
 

• ਆਂਪਣੀ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੱਟੀੀ ਸ਼ੁੁ  ੰਹੋਣ ਦਾੁ ੇ 41 ਰਿਦਾਨਾ ਦਾੇ ਅ ਦਾ 
ਆਂਪਣਾ ਦਾਾਅਵਾਾ ਜਾਂਮਾਾ ਕ ਾਉਣਾ ਚਾਹੀਦਾਾ ਹੈ। ਛੁੱਟੀੀ ਦਾੇ ਆਂਪਣ
ਪਰਿਹਲ ਰਿਦਾਨ ਤਂ ਪਰਿਹਲਾ ਦਾਾਇੱ  ਨਾ ਕ ੋ।

.  
ਂ . ੁ ੇ 

ੇ .  

ਲਾਭ ਦਾੀ  ਕੈਮੌ ਦਾੀ ਗਣਨਾ ਰਿਕੈਵਾ ਂਕੈੀਤੀ ਜੂਾਂਦਾੀ ਹੈ?
ਫੌਾਇੱਦਾੇ ਤਹਾਡੇ ਦਾਾਅਵਾੇ ਦਾੇ ਸ਼ੁੁ  ੰਹੋਣ ਤੁ ੇ ਂ 5 ਤਂ 18 ਮਾਹੀਨ ਪਰਿਹਲਾ,
ਤਹਾਡੇੀ ਸਭਾਂ ਤਂ ਵਾ ਧ ਰਿਤਮਾਾਹੀ ਕਮਾਾਈ ਦਾਾ

ੇ .  
ੁ  70 ਤਂ 90 ਪਾਤੀਸ਼ੁਤ ਹ ਦਾ
ਹਨ।

ੁ ੇ 
Disability Insurance and Paid Family Leave 
Calculator (edd.ca.gov/PFL_Calculator) ਤੇ ਜਾਂਾ ਕ
ਆਂਪਣ ਲਾਭਾਂਾ ਦਾਾ ਅ ਦਾਾਜ਼ਾਾ ਲਗਾਓ।

ੇ 
ੇ .
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ਕੈੀ ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ 
ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੁੱ ਟੀੀ 
ਨਕੈ ੀ ਦਾੀ ਸੀ  ਰਿਖਾਆ 
ਪਰਦਾਾਨ ਕੈ ਦਾੀ ਹੈ? 

ੁ

ੌ ੁ

ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਛੁੱਟੀੀ ਨਕ ੀ ਦਾੀ ਸ  ਰਿਖਾਆਂ ਪਾਦਾਾਨ
ਨਹੀ ਕ ਦਾੀ। ਜਾਂੇਕ  ਤੁਸੀ . ਦਾਜੰਾਂੇ ਕਾਨਨਾ ਦਾ ਅਧੀਨ ਯੋੋਗਤਾ ਪੰ ੀ
ਕ ਦਾ ਹੋ ਤਾ. ਨਕ ੀ ਦਾੀ ਸ  ਰਿਖਾਆਂ ਪਾਦਾਾਨ ਕੀਤੀ ਜਾਂਾ ਸਕਦਾੀ ਹੈ:

ੁ ੁ ੌ ੁ  
. ੰ . ੇ  
ੇ ੌ ੁ

• ਸ ਘੀ Family and Medical Leave Act
(dol.gov/agencies/whd/fmla).

• ਕੈਲੀਫੌੋ ਨੀਆਂ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਅਰਿਧਕਾ  ਐਕਟੀ।
Civil Rights Department (calcivilrights.ca.gov). 

ਆਂਪਣ  ਜ਼ਾਗਾ ਦਾਾਤਾ ਨੰ  ਛੁੱਟੀੀ ਲੈਣ ਦਾੀ ਆਂਪਣੀ ਯੋੋਜਾਂਨਾ ਅਤ
ਆਂਪਣੀ ਕ ਪਨੀ ਦਾੀ ਨੀਤੀ ਦਾ ਅਨਸਾ  ਛੁੱਟੀੀ ਲੈਣ ਦਾ ਕਾ ਨ
 ਾ  ਸਰਿਚਤ ਕ ੋ।

ੇ ੁ ੁ ੇ 
ੇ ੁ ੁ ੇ  

ੇ ੰ

ਮਂੌ ਲਾਭਾ ਲਈ ਰਿਕੈਵਾ ਅ ਜ਼ੀੀ
ਦਾੇਵਾਾਂ? 

ਂ ਂ  

ਤੁਸੀ . myedd.edd.ca.gov 'ਤੇ ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਛੁੱਟੀੀ ਦਾ
ਫੌਾਇੱਰਿਦਾਆਂ ਲਈ ਅ ਜ਼ਾੀ ਦਾ ਸਕਦਾ ਹੋ।

ੁ ੁ ੇ 
. ੇ ੇ  

ਡੇਾਕ  ਾਹੀ ਭੇਾਂਜਾਂਣ ਲਈ, ਤੁਹਾਨ . ੰ Claim for Paid Family Leave 
(PFL) Benefits (DE 2501F) ਫੌਾ ਮਾ ਨੰ  ਭਾਂ ਨਾ ਅਤੇ ਜਾਂਮਾਂਾ ਕ ਨਾ
ਪਵਾਗਾ।

.  
ੇ   How to File a Paid Family Leave (PFL) Claim

by Mail
 

 (edd.ca.gov/en/disability/How_to_File_a_
PFL_Claim_by_Mail) ਤੇ ਜਾਂਾ ਕ ਵਾਧੇ ੀ ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ ਪਾਓ।ੇ

ਦਾੇਖਾਭਾਲ ਕੈ ਨ ਵਾਾਲ ਦਾ
ਦਾਾਅਵਾ

ੇ ੇ 
ੇ 

ਆਂਪਣੇ ਗ ਭਾਂੀ  ਤੌ  ਤ ੇਰਿ ਮਾਾ  ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਸਦਾ ਸ, ਰਿਜਾਂਸ ਨੰ  ਤੁਹਾਡੇੀ
ਦਾਖੇਾਭਾਂਾਲ ਦਾੀ ਲੋੜ ਹ,ੈ ਦਾ ਲਈ ਮਾਡੈੇੀਕਲ ਸ ਟੀੀਰਿਫੌਕਟੇੀ ਪਾਦਾਾਨ ਕ ੋ।
ਇੱਹ ਪਾਮਾਾਣੀਕ ਣ ਉਹਨਾ. ਦਾ ਲਾਇੱਸ ਸਸ਼ੁੁਦਾਾ ਰਿਸਹਤ ਪਸ਼ੇੁਵੇਾ  ਵਾ ਲਂ
ਰਿਮਾਲਣਾ ਜ਼ਾ  ੰੀ ਹ।ੈ ਤੁਹਾਨ ੰ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਦਾ ਉਸ ਸਦਾ ਸ  ਾ ੇ ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ
ਅਤੇ ਉਹਨਾ. ਦਾ ਦਾਸਤਖਾਤ ਵਾੀ ਪਾਦਾਾਨ ਕ ਨੇ ਪਣੈਗੇ ਰਿਜਾਂਹਨਾ. ਦਾੀ ਤੁਸੀ
ਦਾਖੇਾਭਾਂਾਲ ਕ   ਹ ੇਹ।ੋ

 
ੇ  

ੇ  
ੇ  

ੇ . 

ਬੰੰਧਨ (ਬੰਰਿ ਗ) ਦਾਾ ਦਾਾਅਵਾਾੌ ੰ
ਅਰਿਜਾਂਹ ਦਾਸਤਾਵਾਜ਼ਾ ਪਾਦਾਾਨ ਕ  ਜਾਂ ਤਹਾਡੇ   ਚ ਨਾਲ ਤਹਾਡੇ ਰਿ ਸ਼ੁਤ ਨ 
ਦਾ ਸ਼ੁਾਉਦਾ ਹਨ। ਇੱਹ ਤਹਾਡੇ   ਚ ਦਾ ਜਾਂਨਮਾ ਪਾਮਾਾਣ ਪ ਤ , ਗੋਦਾ ਲੈਣ
ਦਾਾ ਪਲਸਮਾਂਟੀ ਇੱਕ ਾ ਨਾਮਾਾ, ਜਾਂਾ. ਪਾਲਣਕਾ ਤਾ ਵਾਜਾਂ ਦਾੇਖਾਭਾਂਾਲ
ਪਲਸਮਾਟੀ ਰਿ ਕਾ ਡੇ ਦਾੀ ਇੱ ਕ ਕਾਪੀ ਹੋ ਸਕਦਾੀ ਹੈ।

ੇ ੇ ੋ ੋ ੁ ੇ ੇ ੁ ੇ ੇ ੰ 
. ੇ ੁ ੇ ੇ ੇ  
ੇ ਂ  

ੇ ਂ  

ਜਾਂੇਕ  ਤੁਸੀ . ਵਾ ਤਮਾਾਨ ਰਿਵਾ ਚ ਗ ਭਾਂ-ਅਵਾਸਥਾਾ ਨਾਲ ਸ  ਧਤ
ਅਪਾਹਜਾਂਤਾ  ੀਮਾਾ ਲਾਭਾਂ ਪਾਾਪਤ ਕ   ਹ ਹ, ਤਾ. ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ
ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੱਟੀੀ ਦਾ ਦਾਾਅਵਾੇ ਦਾ ਫੌਾ ਮਾ ਦਾੀ  ੇਨਤੀ ਕ ਨਾ ਜ਼ਾ  ੀ
ਨਹੀ ਹੈ।   ਧਨ ਵਾਾਸਤ ਦਾਾਇੱ  ਕ ਨ ਲਈ ਫੌਾ ਮਾ

 
ੇ ੋ ੁ  

ੁ ੇ ੇ ੰ  
. ੇ  myEDD ਖਾਾਤ

 ਾਹੀ ਜਾਂਾ. ਡੇਾਕ  ਾਹੀ ਭਾਂਰਿਜਾਂਆਂ ਜਾਂਾਵਾਗਾ ਜਾਂਦਾ ਤਹਾਡੇਾ ਗ ਭਾਂਅਵਾਸਥਾਾ 
ਨਾਲ ਸ  ਰਿਧਤ ਅਪਾਹਜਾਂਤਾ ਦਾਾ ਦਾਾਅਵਾਾ ਖਾਤਮਾ ਹੋ ਜਾਂਾਦਾਾ ਹੈ।

ੇ 
. . ੇ ੇ ਂ ੁ

.
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ਫੋੌਜੂੀ ਸੀਹਾਇਤਾ ਦਾੇ ਦਾਾਅਵਾੇ
ਫੌੌਜਾਂੀ ਸਹਾਇੱਤਾ ਦਾੇ ਦਾਾਅਰਿਵਾਆਂ ਲਈ ਦਾੋ ਤ ਂਾ ਦਾੇ ਸਹਾਇੱਕ
ਦਾਸਤਾਵਾੇਜ਼ਾਾ ਦਾੀ ਲੋੜ ਹਦਾੀ ਹੈ। ਇੱਹ ਕਵਾ  ਕੀਤੀ ਜਾਂਾਦਾੀ ਰਿਕਰਿ ਆਂਸ਼ੁੀਲ
ਰਿਡੇਊਟੀੀ ਦਾਾ ਸ ੰਤ ਹੋ ਸਕਦਾਾ ਹ ਜਾਂਾ. ਕਵਾ  ਕੀਤੀ ਜਾਂਾਦਾੀ ਰਿਕਰਿ ਆਂਸ਼ੁੀਲ
ਰਿਡੇਊਟੀੀ ਨੰ  ਕਾਲ ਕ ਨਾ ਅਤੇ ਯੋੋਗ  ਣਾਉਣ ਵਾਾਲੀ ਘਟੀਨਾ ਦਾ
ਦਾਸਤਾਵਾੇਜ਼ਾ ਹੋ ਸਕਦਾੇ ਹਨ।

. .  
. ੁ .  

ੈ .  
ੇ 

ਸੀਵਾੈ-ਇ ਛੁੱਕੈ ਯੋੋਜੂਨਾਵਾਾਂੁ
ਜਾਂੇਕ  ਤੁਸੀ .ਇੱ ਕ ਸਵਾੈ-ਇੱ ਛੁੱਤ ਯੋੋਜਾਂਨਾ ਹੇਠ ਆਂਉਦਾੇ ਹੋ, ਤਾ. ਆਂਪਣੀ 
ਕਵਾ ੇਜਾਂ  ਾ ੇ ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ ਅਤੇ ਲਾਭਾਂਾ ਲਈ ਅ ਜ਼ਾੀ ਰਿਕਵਾਂ ਦਾੇਣੀ ਹੈ 
ਇੱਸ  ਾ ੇ ਰਿਹਦਾਾਇੱਤਾ ਲਈ ਆਂਪਣ  ਜ਼ਾਗਾ ਦਾਾਤਾ 
ਨਾਲ ਸ ਪ ਕ ਕ ੋ।

 .
.

. ੇ ੁ

ਜੂੇਕੈ  ਮੇੌ  ੇਦਾਾਅਵਾੇ ਨੰੂ
ਅਸੀਵਾੀਕੈਾ  ਕੈੀਤਾ ਜੂਾਂਦਾਾ ਹ
ਤਾਂ ਕੈੀ ਹੋਵਾੇਗਾ?

 
ੈ 

ਜਾਂੇਕ  ਤਹਾਡੇ ਦਾਾਅਵਾ ਨੰ  ਅਸਵਾੀਕਾ  ਕੀਤਾ ਜਾਂਾਦਾਾ ਹੈ, ਤਾ. ਤਹਾਡੇ
ਹੇਠ ਅਰਿਧਕਾ  ਹਨ:

ੁ ੇ ੇ . ੁ ੇ 

• ਅਸਵਾੀਕਾ  ਕ ਨ ਦਾਾ ਕਾ ਨ ਜਾਂਾਣ।ੋ

• ਲਾਭਾਂਾ ਲਈ ਆਂਪਣੀ ਯੋੋਗਤਾ ਦਾੇ ਸ   ਧ ਰਿਵਾ ਚ ਫੌੈਸਰਿਲਆਂ ਤੇ ਦਾੀ 
ਅਪੀਲ ਕ ਨ  ਾ ੇ ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ ਪਾਾਪਤ ਕ ਨ ਲਈ 

. .
Appeals 

(edd.ca.gov/en/Disability/Appeals) ਤੇ ਜਾਂਾਉ। 

ਕਨੰ ਨ ਦਾਆਂ ਾ ਮਾਨਜ਼ਾ  ਕੀਤ ਗਏ ਉਦਾੇਸ਼ੁਾ ਨੰ  ਛੁੱ ਡੇ ਕੇ  ਾਕੀ ਕੋਈ ਵਾੀ 
ਦਾਾਅਵਾੇ ਸ   ਧੀ ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ ਗੁਪਤ ਹੈ।

ੁ ੰ ੇ .

ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕੈ
ਛੁੱਟੀੀ ਬੰਾ ੇ

ੁ  
ੁ  

ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਛੁੱਟੀੀ ਪਾੋਗ ਾਮਾ ਉਨਂਾ ਪਲਾ ਲਈ
 ਣਾਇੱਆਂ ਰਿਗਆਂ ਸੀ ਜਾਂੋ ਮਾਹ ਤਵਾਪੰ ਨ ਹਨ। ਗ ਭਾਂੀ   ਪੰ ਰਿਵਾ ਚ
ਰਿ ਮਾਾ  ਪਰਿ ਵਾਾ ਕ ਸਦਾ ਸ ਦਾੀ ਦਾੇਖਾਭਾਂਾਲ, ਨਵਾ   ਚੇ ਨਾਲ ਚ ਗੇ   ਧਨ
 ਣਾਉਣ ਲਈ, ਜਾਂਾ. ਇੱ ਕ ਯੋੋਗਤਾ ਪਾਾਪਤ ਫੌੌਜਾਂੀ ਘਟੀਨਾ ਰਿਵਾ ਚ ਰਿਹ ਸਾ
ਲੈਣ ਲਈ ਲਾਭਾਂ ਉਪਲ ਧ ਹਨ।

ੁ ੁ . .  
 

ਂ  
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ਤਨਖਾਾਹ ਸ਼ੁੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ ਕੈ ਛੁੁੱ ਟੀੀ ਬੰਾ ੇ ਤ ਥ
• ਅ ਠ ਹਫ਼ਰਿਤਆਂ ਤ ਕ ਦਾੇ ਅ ਸ਼ੁਕ-ਤਨਖਾਾਹ-ਦਾੇ  ਦਾਲ ਫੌਾਇੱਦਾਾ ਪਾਦਾਾਨ ਕ ਦਾਾ ਹੈ। ਇੱ ਕੋ ਵਾਾ  ਰਿਵਾ ਚ
ਛੁੱਟੀੀ ਨਹੀ ਲੈਣੀ ਪਂਦਾੀ।

. ੇ  
ੁ .

• ਤਹਾਡੇੀ ਹਫੌਤਾਵਾਾ ੀ ਤਨਖਾਾਹ ਦਾਾ ਲਗਭਾਂਗੁ  70 ਤਂ 90 ਪਾਤੀਸ਼ੁਤ ਪਾਦਾਾਨ ਕ ਦਾਾ ਹੈ।

• ਤਹਾਡੇੀ  ਾਜਾਂ ਅਪਾਹਜਾਂਤਾ  ੀਮਾਾ ਟੀੈਕਸ  ੋਕ  ਾਹੀ ਫੌ ਡੇ ਕੀਤਾ ਰਿਗਆਂ, ਰਿਜਾਂਸਨ ਤਹਾਡੇੀ ਤਨਖ਼ਾਾਹ
ਰਿਵਾ ਚ
ੁ . ੰ ੁ  

 "CASDI" ਜਾਂਾ. ਰਿਪਛੁੱਲੇ 5 ਤਂ 18 ਮਾਹੀਰਿਨਆਂ ਰਿਵਾ ਚ ਭਾਂਗਤਾਨ ਕੀਤੀ ਯੋੋਗਤਾ ਪੰ ੀ ਕ ਨ ਵਾਾਲੀ
ਸਵਾੈ-ਇੱ ਛੁੱਤ ਯੋੋਜਾਂਨਾ ਵਾਜਾਂਂ ਨੋਟੀ ਕੀਤਾ ਰਿਗਆਂ ਹੈ।

. ੁ  

• ਨਵਾਂ   ਚੇ ਨਾਲ ਚ ਗੇ   ਧਨ  ਣਾਉਣ ਲਈ, ਤਹਾਡੇ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਰਿਵਾ ਚ   ਚੇ ਦਾੇ ਸ਼ੁਾਮਾਲ ਹੋਣ ਦਾੇ ਪਰਿਹਲ ੁ ੇ ੇ
12 ਮਾਹੀਰਿਨਆਂ ਦਾੇ ਅ ਦਾ  ਰਿਕਸੇ ਵਾੀ ਸਮਾਂ ਛੁੱਟੀੀ ਰਿਲਤੀ ਜਾਂਾ ਸਕਦਾੀ ਹੈ।. ੁ  

• ਨਾਗਰਿ ਕਤਾ ਅਤੇ ਇੱਮਾੀਗਾੇਸ਼ੁਨ ਸਰਿਥਾਤੀ ਇੱਸ ਦਾੀ ਯੋੋਗਤਾ ਨੰ  ਪਾਭਾਂਾਰਿਵਾਤ ਨਹੀ ਕ ਦਾੇ ਹਨ।.
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ਤਨਖਾਾਹ-ਸ਼ੁਦਾਾ ਪਰਿ ਵਾਾ  ਲਈ ਛੁੱਟੀੀੁ ੁ  
ਉਨਂਾ ਪਲਾ ਲਈ ਉ ਥਾੇ  ਹੋ ਜਾਂੋ ਮਾਾਇੱਨ   ਖਾਦਾੇ ਹਨ।. . ੇ

• ਅੰਗ ੇਜ਼ੀੀ 1-877-238-4373
ਸੀਪਰਿਨਸ਼ੁ 1-877-379-3819
ਕੈਨਟੀੋਨੀਜ਼ੀ 1-866-692-5595
ਵਾੀਅਤਨਾਮੌੀ 1-866-692-5596
ਅ ਮੌਨੀਅਨ 1-866-627-1567
ਪਜੂਾਬੰੀ 1-866-627-1568
ਟੀੈਗਾਲਗ 1-866-627-1569
TTY  1-800-445-1312

  
• ੈ   
• ੈ   
•   
• ੇ   
• ੰ   
• ੋ   
• 

ਦਾਾਅਵਾਾ ਫੌਾ ਮਾ ਪਾਾਪਤ ਕ ਨ, ਜਾਂਾਣਕਾ ੀ ਪਾਾਪਤ ਕ ਨ, ਜਾਂਾ. ਰਿਕਸੇ ਪਾਤੀਰਿਨਧੀ ਨਾਲ
ਗ ਲ ਕ ਨ ਲਈ ਆਂਪਣ ਨੇੜੇ ਰਿਕਸੇ

 
ੇ  Paid Family Leave or State 

Disability Insurance office (edd.ca.gov/en/Disability/Contact_
SDI) 'ਤੇ ਜਾਂਾਓ।
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