
ការឈប់សម្រាហកម្រាគសារដោ យហនម្រាបាកឈល

ការជួយអ្នករស់នៅនារដ្ឋកាលី
ហ្វ័រញ៉ាឱ្យយទទលីបានជួនយ
នៅនានៅ លីដែដ្ឋលីត្រូតវការបំផុត។

់ ួ ់ ួួ

ួ ន ់ ឋ ី
័័ ា ួ ំ ួ

ូ ំ ុ
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នៅតខ្ញុំមានលីកណៈៈស់ម្បបតត្រូគបំត្រូកានស់ត្រូមាបំអ្នតត្រូបំនៅ ជួន
ការឈបំស់ត្រូមាកត្រូគសារនៅងាយមានត្រូបាកឈលីនៅទ?
ី ំុំ ខ ិិ ់ ់ ់ ថ ៍
់ ួ ់ នួ

ដើដើម្បីីើ មានលក្ខខណៈៈសម្បីីតិិ្តិគ្រគប់់គ្រគន់សគ្រមាប់់អត្តិថគ្រប់ដើ ជន៍ការឈប់់សគ្រមាក្ខគ្រគសារដើ យមានគ្រប្តាក្ខួ ់ឈលួួ អក្ខ គ្រត្តិវតែត្តិ៖ូួ
• សគ្រមាក្ខពីការងារ ដើដម្បីីជយតែ ទាំសមាជក្ខគ្រគសារតែដល
មានជងឺធ្ងនធ្ងរ ដើដម្បីីប់ដើងឺត្តិភាពីសទ្ធសាលជាម្បីយ
ក្ខនតែដលដើទ្ធប់តែត្តិដើក្ខត្តិ ៗ ឬចូលរម្បីដើទាំក្ខងឺគ្រពីត្តិការណៈ
ដើ ធាតែដលមានលក្ខណៈៈសម្បីីត្តិគ្រគប់គ្រគន។

• មានការធានារ៉ាប់រងឺតាម្បីរយៈការធានារ៉ាប់រងឺពីការភាពី
រប់សរដ ឬតាម្បីរយៈតែផនការសគ្រគចូត្តិជនសឱ្យយការធានា
រ៉ាប់រងឺពីការភាពីរប់សរដ។

ើ ើ ើ ួ ំ ិ ួ
ំ ឺ ង ់ ង ើ ើ ើើ ួិ ធ ួ ួ

ូ ើ ើ ីើ ូ ួ ួុ ឹ ិិ ៍
ខ ិិ ់ ់

ា ់ ា ់ ិ
់ ឋ ី័ ិ ិ ំ ួ

ា ់ ិ ់ ឋ

• ក្ខប្តានគ្រប្តាក្ខចូណៈល ងឺត្តិចូចូនន $300
ក្ខងឺរយៈដើពីល 5 ដើទាំ 18 តែឧក្ខនងឺម្បីក្ខ។

•  ក្ខពាក្ខយទាំម្បីទាំរសណៈងឺរប់សអក្ខម្បីនឱ្យយដើលសពី 41 
 ប់នាប់ពីអក្ខចាប់ដើផម្បីចូាប់ឈប់សគ្រមាក្ខគ្រគសាររប់ស
អក្ខ។ សម្បីក្ខ ក្ខពាក្ខយទាំម្បីទាំរសណៈងឺម្បីនថ្ងៃ ដប់ងឺថ្ងៃន
ការឈប់សគ្រមាក្ខរប់សអក្ខ។

រ ់ ំ ូ ា ិ ំ ួ
ួុ ល
់ ំ ់ ួ ិ ើ ើ

ថ្ងៃ ង ា ់ ើ ួ ់ ិើ ់ ់ ួ ់
ួ ូ ុំ ់ ំ ុ ង ំ ូ
់ ់ ួ

នៅតចំននអ្នតត្រូបំនៅ ជួនត្រូតវបានគណៈនានៅងាយរនៅបំៀបំណា?ី ំ ួ ថ ៍ ូ
អត្តិគ្រប់ដើ ជនគមានចូននពី 70 ដើទាំ 90 ភាគរយថ្ងៃន
គ្រប្តាក្ខចូណៈលគ្រប់ចាគ្រត្តិមាសឧសប់ផត្តិរប់សអក្ខ កាលពី
5 ដើទាំ 18 តែឧម្បីនដើពីលការទាំម្បីទាំរសណៈងឺរប់ស
អក្ខចាប់ដើផម្បី។

ថ ៍ ឺ ំ ួ ើ
់ ំ ូ ំ ើ ព ់ ំ ុ ់ ួ ើ

ុ ំ ់
ួ ់ ិើ

សម្បីដើធ្ងការប្តានគ្រប់មាណៈពីចូននអត្តិគ្រប់ដើ ជនរប់សអក្ខ
តាម្បី Disability Insurance and
Paid Family Leave Calculator។

ូ ើើ ា ់ ើ ំ ួ ថ ៍ ់ ួ
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នៅគការឈបំស់ត្រូមាកត្រូគសារ
នៅដយមានត្រូបាកឈលីផុលី
ការការពារដ្ឋលីការងារដែដ្ឋរ
ឬនៅទ? 

ី ់ ួ
់ នួ ិ ់
់

ការឈប់សគ្រមាក្ខគ្រគសារដើដយមានគ្រ ក្ខឈលម្បីនផល
ការការពារដលការងារដើទ្ធ។ ការការពារចូដើពាះការងារ
អាចូគ្រត្តិវ នផលឱ្យយគ្រប់សនដើប់អក្ខមានលក្ខណៈៈសម្បីីត្តិ
គ្រគប់គ្រគនគ្រសប់តាម្បីចូាប់ដើផេងឺៗ៖

់ ួ ់ ួួ ិ ិ ់
់ ំ

ូ ិ ់ ិ ើ ួ ខ ិិ
់ ់ ់

• Family and Medical Leave Act សហពីន។

• ចូាប់សពីសទ្ធគ្រគសាររដកាលហរញ៉ា។
Civil Rights Department។

័ ធ

់ ិើ ើ ិ ធិ ួ ឋ ើ ើ័ ា

សម្បីជនដណៈងឺដលនដើយជក្ខរប់សអក្ខអពីតែផនការ
ឈប់សគ្រមាក្ខរប់សអក្ខ នងឺដើហត្តិផលថ្ងៃនការឈប់សគ្រមាក្ខ
គ្រសប់តាម្បីដើគលនដើយ យគ្រក្ខម្បីហនរប់សអក្ខ។

ូ ូ ំ ឹ ់ ិ ់ ួ ំ ើ
់ ់ ួ ិ ុ ់

ុ ុ ុ ់ ួ

នៅគខ្ញុំដកពាកយនៅស់ស់
អ្នគត្រូបំនៅយជួននៅដយ

? 

ី ំុំ ់ នី ុំ
ថ ៍

រនៅបំៀបំណាដែដ្ឋរ
អក្ខអាចូដក្ខពាក្ខយដើសសអត្តិគ្រប់ដើយជនការឈប់សគ្រមាក្ខ
គ្រគសារដើដយមានគ្រ ក្ខឈលដើទាំ myEDD។
ួ ់ ួើ ុំ ថ ៍ ់
ួ ់ ួួ

ដើដម្បីីដក្ខពាក្ខយទាំម្បីទាំរសណៈងឺរប់សអក្ខតាម្បីសប់គ្រត្តិ
អក្ខគ្រត្តិវប់ដើពីញ នងឺដើផទ្ធគ្រម្បីង់ឺតែប់ប់ប់ទ្ធអត្តិគ្រប់ដើយជនថ ៍
ការឈប់់សគ្រមាក្ខគ្រគសារដើដយមានគ្រ ក្ខួ ់ឈលួួ (PFL) 
(DE 2501F)។ អក្ខអាចូសក្ខាតែសងឺយលប់តែនម្បីដើទាំ 
File a Paid Family Leave Claim by Mail។

ើ ើ ់ ំ ់ ួ ំ ុ
ួ ូ ំ ិ ើើ

ួ ិ ើ ់ ថ

ការទាម្បទារស់ណៈង
ស់ត្រូមាបំការដែថទា

ំ
់  ំ

ផលវញ្ញាប់នប់គ្រត្តិដើវជសាគ្រស (សប់គ្រត្តិដើពីទ្ធយ) សគ្រមាប់
សមាជក្ខគ្រគសារតែដលមានជងឺធ្ងនធ្ងររប់សអក្ខ តែដល
គ្រត្តិវការការតែថទាំរពីអក្ខ។ វញ្ញាប់នប់គ្រត្តិ (សប់គ្រត្តិដើពីទ្ធយ)
ដើនះគ្រត្តិវតែត្តិដើចូញដើដយអក្ខជនាញតែថទាំសខភាពីតែដល

ិ ់ ិ ា ជ ិ ំ ុ ់
ិ ួ ំ ឺ ង ់ ង ់ ួ

ូ ំ ើ ួ ិ ា ំ ុ
ូ ួ ំ ំ ុ

មានអាជាប់ណៈរប់សពីក្ខដើគ។ អក្ខគ្រត្តិវតែត្តិផលពីត្តិមានពី
សមាជក្ខគ្រគសារតែដលអក្ខក្ខពីងឺដើម្បីលតែថទាំ នងឺហត្តិដើលខា
រប់សពីក្ខគត្តិផងឺតែដរ។

ើ ណ ់ ួ ួ ូ ិ ់ ័ ៌ ើ
ិ ួ ួ ំ ុ ើ ំ ិ ថ
់ ួ ់

ការទាម្បទារស់ណៈង
ស់ត្រូមាបំការបំនៅងគភាព
ស់ទសាលី

ំ
់ ើី

នី ធ ន
ផលឯក្ខសារតែដលប់ញ្ញាក្ខពីទ្ធនាក្ខទ្ធនងឺរប់សអក្ខជាម្បីយ
នងឺក្ខនរប់សអក្ខ។ ឯក្ខសារដើនះអាចូជាចូាប់ចូម្បីងឺសប់គ្រត្តិ
ក្ខដើណៈត្តិក្ខនរប់សអក្ខ ក្ខចូគ្រពីម្បីដើគ្រពីៀងឺសក្ខនយក្ខដើទាំចូញ្ចឹម្បី
ឬក្ខណៈត្តិគ្រតាឱ្យយក្ខនដើគយក្ខដើទាំចូញ្ចឹម្បីប់ដើណះអាសន។

ិ ់ ា ់ ើ ំ ់ ំ ់ ួ ួ
ឹ ូ ់ ួ ់ ល ំ ុ
ំ ើ ូ ់ ួ ិ ា ុំ ូ ិ ាឹ
ំ ់ ូ ិ ាឹ ិ ួ

គ្រប់សនដើប់អក្ខក្ខពីងឺទ្ធទ្ធល នអត្តិគ្រប់ដើយជនធានារ៉ាប់រងឺ
ពីការភាពីទាំក្ខទ្ធងឺនងឺការមានថ្ងៃផដើពាះ អក្ខម្បីនចា ចូដើសស
ទ្ធគ្រម្បីងឺតែប់ប់ប់ទ្ធពាក្ខយដើសសទាំម្បីទាំរសណៈងឺសគ្រមាប់ការ
ឈប់សគ្រមាក្ខគ្រគសារដើដយមានគ្រ ក្ខឈលដើទ្ធ។ ទ្ធគ្រម្បីងឺ
តែប់ប់ប់ទ្ធដក្ខពាក្ខយដើសសសគ្រមាប់ការប់ដើងឺត្តិភាពីសទ្ធសាល
ជាម្បីយក្ខននងឺគ្រត្តិវ នដើផឱ្យយអក្ខតាម្បីរយៈគណៈន myEDD
រប់សអក្ខ ឬតាម្បីសប់គ្រត្តិ ដើទាំដើពីលតែដលពាក្ខយដើសសពីការភាពី
តែដលទាំក្ខទ្ធងឺនងឺការមានថ្ងៃផដើពាះរប់សអក្ខ នប់ញ្ចឹប់។

ិ ើ ួ ំ ុ ួ ថ ៍ ា ់
ិ ់ ឹ ា ួ ិ ំ ់ ួើ ុំ
់ ួើ ុំ ំ ់
់ ួ ់ ួួ ់

់ ួើ ុំ ់ ើើ ួិ ធ ួ
ួ ូ ឹ ូ ើើ ួ ើ
់ ួ ំ ុ ួើ ុំ ិ
់ ឹ ា ់ ួ ា ់
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https://www.dol.gov/agencies/whd/fmla
https://calcivilrights.ca.gov
http://myedd.edd.ca.gov/
https://edd.ca.gov/en/disability/How_to_File_a_PFL_Claim_by_Mail
http://myedd.edd.ca.gov
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ការទាម្បទារសំ់ណៈងជំួនួយ
នៅ ធា
ការទាំម្បីទាំរសំណៈងឺជំនួយដើ ធាគ្រត្តិវការមានឯក្ខសារគូ គ្រទ្ធចូំ ំនួន
ពីើរគ្រប់ដើភទ្ធ។ វាអាចូជាភសុតាងឺថ្ងៃនកាត្តិពីិ ើកិ្ខចូាសក្ខម្បីតែដលគ្រត្តិី វប្តានូ
ធានារ៉ាា ប់់រងឺ ឬការអំពាវនាវឱ្យយបំ់ដើពីញកាត្តិពីើកិ្ខចូាសក្ខម្បីតែដលគ្រត្តិី វូ
ប្តានធានារ៉ាា ប់់រងឺ និងឺឯក្ខសារថ្ងៃនគ្រពឹីតិិ្តិការណ៍ៈតែដលមានលក្ខខណៈៈ
សម្បីីតិិ្តិគ្រគប់់គ្រគន់។

ដែផុនការស់ត្រូគចំត័័ ិ ិ
គ្រប់សនដើប់អក្ខគ្រត្តិវប្តានធានារ៉ាប់រងឺដើ យតែផនការសគ្រគចូត្តិ សម្បី
ទាំក្ខទ្ធងឺដើទាំនដើ ជក្ខរប់សអក្ខសគ្រមាប់ពីត្តិមានអពីការធានា
រ៉ាប់រងឺរប់សអក្ខ នងឺការតែណៈនាពីរដើប់ៀប់ ក្ខពាក្ខយដើសស
អត្តិគ្រប់ដើ ជន។

ិ ើ ួ ូ ា ់ ី័ ិ ិ ូ
់ ិ ់ ួ ់ ័ ៌ ំ ើ
ា ់ ់ ួ ិ ំ ើ ់ ួើ ុំ
ថ ៍

នៅតខ្ញុំត្រូតវនៅផ ដ្ឋចំនៅម្បចំ ត្រូបំស់ននៅបំ
ការទាម្បទារស់ណៈងរបំស់ខ្ញុំ
ត្រូតវបានបំដ្ឋនៅស់ផ ?

ី ំុំ ូ ័ី ូ ិ ិ ី
ំ ់ ំុំ

ូ ិ
គ្រប់សនដើប់ការទាំម្បីទាំរសណៈងឺរប់សឧគ្រត្តិវប្តានប់ដដើសធ្ង
អក្ខមានសទ្ធ៖
ិ ើ ំ ់ ើុំ ូ ិ
ួ ិ ធិ

• ដងឺពីដើហត្តិផលថ្ងៃនការប់ដដើសធ្ងដើនាះ។
• ការសដើគ្រម្បីចូចូត្តិដើលប់ណៈងឺឧទ្ធរណៈអពីសទ្ធទ្ធទ្ធលប្តានអត្តិ
គ្រប់ដើ ជនរប់សអក្ខ។ សម្បីចូលដើទាំកាន Appeals សគ្រមាប់
ពីត្តិមានប់តែនម្បី។

ឹ ើ ុ ិ
ិ ិ ើ ិឹ ធ ៍ ំ ើ ិ ធិ ួ ថ
៍ ់ ួ ូ ូ ់

័ ៌ ថ
គ្រគប់ពីត្តិមានទាំងឺអសអពីការទាំម្បីទាំរសណៈងឺនងឺគ្រត្តិវរក្ខាជា
ការសមាត្តិ ដើលក្ខតែលងឺតែត្តិយក្ខដើទាំដើគ្រប់ក្ខងឺដើគលប់ណៈងឺតែដល
ចូាប់អនញ្ញាត្តិតែត្តិប់ដើ ះ។

់ ័ ៌ ំ ់ ំ ើ ំ ឹ ូ
ង ់ ើ ើ ួុ ំ
់ ុ ា ា ុ ណ

អ្ន ការឈបំស់ត្រូមាកត្រូគសារ
នៅងាយមានត្រូបាកឈលី
ំ ី ់ ួ

់ នួ
ក្ខម្បីវធ្ងឈប់សគ្រមាក្ខគ្រគសារដើ យមានគ្រប្តាក្ខឈល គ្រត្តិវប្តាន
ប់ដើងឺត្តិដើឡងឺដើដម្បីីជយគគ្រទ្ធដលប់គលតែដលគ្រត្តិវការជនយប់ផត្តិ
ដើទាំក្ខងឺជវត្តិរប់សពីក្ខដើគ។ ដើ យផលអត្តិគ្រប់ដើ ជនដើដម្បីីជយ
តែ ទាំសមាជក្ខគ្រគសារតែដលមានជងឺធ្ងនធ្ងរ ដើដម្បីីប់ដើងឺត្តិភាពី
សទ្ធសាលជាម្បីយក្ខនតែដលដើទ្ធប់តែត្តិដើក្ខត្តិ ៗ ឬចូលរម្បីដើទាំក្ខងឺ
គ្រពីត្តិការណៈដើ ធាតែដលមានលក្ខណៈៈសម្បីីត្តិគ្រគប់គ្រគន។

ី ិ ើ ់ ួ ់ ួួ ូ
ើើ ើ ើ ើ ួ ំ ់ ុ គ ូ ំ ួ ំ ុ
ួុ ើ ិ ់ ួ ិ ់ ថ ៍ ើ ើ ួ
ំ ិ ួ ំ ឺ ង ់ ង ើ ើ ើើ
ួិ ធ ួ ួ ូ ើ ើ ីើ ូ ួ ួុ
ឹ ិិ ៍ ខ ិិ ់ ់
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ការ តអ្ន ការឈបំស់ត្រូមាកត្រូគសារ
នៅងាយមានត្រូបាកឈលី
ិ ំ ី ់ ួ

់ នួ
• ផលអត្តិគ្រប់ដើ ជនដើដម្បីីជនសគ្រប្តាក្ខឈលម្បីយតែផក្ខក្ខងឺរយៈដើពីលដលដើទាំ
គ្រប្តាប់សប្តាហ។ ការឈប់សគ្រមាក្ខម្បីនចាប្តាចូដើធ្ងដើឡងឺទាំងឺអសតែត្តិម្បីងឺ
ក្ខងឺដើពីលតែត្តិម្បីយដើទ្ធ។

• ផលអត្តិគ្រប់ដើ ជនឱ្យយគ្រប់តែហលចូនន 70 ដើទាំ 90 ភាគរយថ្ងៃនគ្រប្តាក្ខឈលគ្រប់ចា
សប្តាហរប់សអក្ខ។

• ទ្ធទ្ធលប្តានម្បីលនធ្ងតាម្បីរយៈការកាត្តិពីនធានារ៉ាប់រងឺពីការភាពីរដរប់សអក្ខ
តែដលប្តានក្ខត្តិគ្រតាថា "CASDI" ដើទាំដើលប់ណៈប់ងឺគ្រប្តាក្ខឈល ឬតែផនការ
សគ្រគចូត្តិតែដលមានលក្ខណៈៈសម្បីីត្តិគ្រគប់គ្រគនតែដលប្តានប់ងឺក្ខងឺរយៈដើពីល 5 ដើទាំ
18 តែឧក្ខនងឺម្បីក្ខ។

• ដើដម្បីីប់ដើងឺត្តិភាពីសទ្ធសាលជាម្បីយក្ខនតែដលដើទ្ធប់តែត្តិដើក្ខត្តិ ៗ ការឈប់សគ្រមាក្ខអាចូ
ដើធ្ងដើឡងឺដើទាំដើពីល ក្ខប្តានក្ខងឺរយៈដើពីល 12 តែឧដប់ងឺថ្ងៃនក្ខនតែដលដើទ្ធប់តែត្តិចូល
ម្បីក្ខដើទាំក្ខងឺគ្រគសាររប់សអក្ខ។

• សានភាពីសញ្ញាត្តិ នងឺអដើនាគ្រប់ដើវសនម្បីនប់ះពាលដលសទ្ធទ្ធទ្ធលប្តានអត្តិ
គ្រប់ដើ ជនដើនះដើទ្ធ។

ិ ់ ថ ៍ ើ ើ ំ ួ ់ ួួ ួ ួ ួុ ់
ំ ើ ិ ៍ ់ ិ ំ ់ ើើ ើ ំ ់ ិ
ួុ ួ

ិ ់ ថ ៍ ំ ួ ់ ួួ ំ
ិ ៍ ់ ួ

ួ ូ ិ ិ ់ ធ ា ់ ិ ឋ ់ ួ
់ ើ ណ ់ ់ ួួ

ី័ ិ ិ ខ ិិ ់ ់ ់ ួុ
ល

ើ ើ ើើ ួិ ធ ួ ួ ូ ើ ើ ីើ ់
ើើ ើ ៏ ួុ ំ ូ ូ ើ ូ
ួុ ួ ់ ួ

ថ ជ ិ ិ ិ ៍ ិ ា ់ ់ ិ ធិ ួ ថ
៍
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ការឈបំស់ត្រូមាកត្រូគសារនៅងាយមាន
ត្រូបាក់ឈនលី

់ ួ
ួ

តែត្តិងឺតែត្តិមានវត្តិមានជានចូដើទាំដើពីលតែដលជវត្តិរប់សអក្ខគ្រត្តិវការជនយប់ផត្តិ។ិ ិ ា ើ ិ ់ ួ ូ ំ ួ ំ ុ

នៅលីខ្ញុំទរស់  PFLូ ទ
ដើលឧទ្ធរសពីឥត្តិគត្តិថ្ងៃ រប់សដើយងឺគ 1-877-238-4373។ អួក្ខអាចូរក្ខ
តំ្តិ ងឺប្តានចាប់់ពីើថ្ងៃ ងចូនា ដល់ ថ្ងៃ សគ្រក្ខ ពីដើមាងឺ 8 គ្រពីក្ខ ដល់ដើមាា ងឺ 5 ល្ងាចូ
ដើលក្ខតែលងឺតែត្តិថ្ងៃ ឈប់សគ្រមាក្ខ។ ប់នាប់ពីមានសាររយៈដើពីលឧចូប់ដើទាំ អក្ខគ្រត្តិវតែត្តិ
ដើគ្រជសដើរសភាសា។

ូ ា ិ ល ់ ើ ឺ
ង ុ ើ ា ឹ ង

ើ ង ់ ា ់ ើ លើ ់ ួ ូ
ើ ី

• សូម្បីចុូចូដើលឧ 1 សគ្រមាប់ភាសាអងឺដើគស
• សូម្បីចុូចូដើលឧ 2 សគ្រមាប់ភាសាដើអសាញ
• សូម្បីចុូចូដើលឧ 3 សគ្រមាប់ភាសាដើផេងឺៗដើទ្ធៀត្តិទាំងឺអស។ មានផិល់ជូនដើសវាក្ខម្បីី
ប់ក្ខតែគ្រប់ដើ យឥត្តិគត្តិថ្ងៃ ។

់ ់ ល
់ ៉
់ ំ ់

ិ ល

នៅលីខ្ញុំទូរស់ ទ TTY
ដើលឧទ្ធរសពីឥត្តិគត្តិថ្ងៃ រប់សដើយងឺគ 1-880-445-1312។

សគ្រមាប់ពីត្តិមានប់តែនម្បី សូម្បីចូូលដើទាំកាន់ State Disability Insurance។

ូ ា ិ ល ់ ើ ឺ

់ ័ ៌ ថ

សគ្រមាប់ពីត្តិមានប់តែនម្បី សូម្បីចូូលដើទាំកាន់ Paid Family Leave់ ័ ៌ ថ

https://edd.ca.gov/en/Disability/Contact_SDI
http://edd.ca.gov/PaidFamilyLeave
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