
رجأحالَ ةوعهفمدو ةهيألىعاى ةهفر اجحاإ

وانكوىيى نأںَ على ايىنىورنعيكالى نسكاں ةمساعده
.ةالمهمه ةاٮناللحط يىنو أهماىبأحىَ بسناىبحبى

DE 2511D/AR Rev. 23 (5-25) (INTERNET)



ة ن ة ي أ أ ن أ وعهمدو هلىعاى ةهنرابحَإ على للحصول هلمو اىَ هل
ر؟حالَ ب أ

ي ب ب ي ً :لكىعل ںحى ر،بأحالَ ةوعهفدومال ةهيألىاىعال ةهفاربحإالَ يااىفمر على لللحصو اهلًأمو فوںكةلى
ف  ة ي ً ف ة ة ة ة ف ة ف أ

ش أ ف ة ة ي ة ة ي ف ة ة ف ف
ً ش

ف ً ي ف ج ة ي ي ف ة ب ة ُ ة ف أ
ي ب ة ب ة ة أ ة ي أ ة ف ج إ ة ي ب

ة ف ج إ ف أ

ىعاىى ردفو هعاىلر العمل مں ةهفرجاحاإ على حصلى ںا	 
اطلكىىار دوطىلى وا لك،ىسرا درافوأا مں ارطىح اًفرصم

حدٮ ىو كهارللمس وا د،دىح لطعى ىالعاطع
.لهِأوم عسكرى

هالولَى مں مدعالم هعاوالَ ںمىاىى َمولمس كوںى ںا	 
.له لهدىى هىارىىاح هىىمىاى طهحى وا

دولَر 300 عں لعى لَ الًدح ںعحع دو كوںى ںا	
 5 مں اوحرىى ىالى هىالماص هرىالع لًالح

 
هرسا

.اهرس18ىلاإ

مں اومى  41اورحىى لَ موعد ىو لكىمطالى دمعى ںا	 
ومالى لىو لكطلى دمعى لَا. هلىالعاى لكىارحا هداىى

.لكىارحا مں ولالَ

ي ف ي ة ي ف ة ف أ
ب ة ي ة أ ة أ ف ً ي ف
ش ي ف ة ش أ ي ج ف ب ي ف

ي
ة ي ف َ ّ ة ُ ة ة إ ف ي أ ة ب ً ش ف ة ف أ

ة ي ب ة ي ي ة ف ة ي ف ي أ ة ة ف ب أ

ي ن ن ب ب َ ُ ة ن ا؟اىالمر العمى سحسى ڡكىي
 

 

ي ف ي ف ي ة ة ف ي ف أ ف ف ي ب ي ف ة لدح علىا مں%90و%70  ںىى ااىالمر اوحرىىة
لكىمطالى دءى لىو هسى عبرى ىا ىو هعلى حصلں

.اهرس 18ىلاإ هرسا 5 مں اوحرىى ةرهةىفعبى

ىو الكاىمر ردىعى  لكمكىوى
 Disability Insurance and Paid Family

Leave Calculator.
ة ب ب ب ة ة ف ي أ ي ف ي ة

ً ش ش أ ف ة ة
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ةه يلى ةه العاىأ نار بح إالَ هل 
نں نصم بحر ىة ةوعه الَأ نالمدو

ةه؟ نع يى نالوط ةه  يحماى
لَ ىصمں الَحاره العاىلىه المدووعه الَحر حماىه

وطىعىلك. ولكىلك ود ىحصل على الحماىه الوطىعىه
فدا كىں موهلًا ىموحں وواىىں احرى: اإ

ة ي ب أ ة ف ة ي أ ة ف ب إ ف ف ة
ة ي ف ي ف ة ي ة ة ف ة ف ي ف

ف أ ف ي ف ة ب ب ب ً َ أ ة ف

Family and Medical Leave Act  وںواى	
.الىالعىدر

 

.ىىاكالىعور وى هالَسر حعوڡ  وںواى	
Civil Rights Department .

 

ف ف ة
ي ي ف

ي ف ف ي ي ف ة أ ة ة ف ف ة

دكر مع ةهفرابحاإ لَحد ىحطط ىاىلك عمللك حهه احىر
.كهالسر لسىاسه ووعا ودللك السىں،

ف ف ف أ ف ة ف أ ب ة ب ب ف أ
ة ش ة ي ً ة ف ف ب ب

ىطلس مدعةىَ كىڡ
اىا؟المر على للحصول

ب ب ة أ ن ي
ي ن

هالَحار اىامر على للحصول ىطلں الىعدم ىمكىلك
.myEDD عىر الَحر المدووعه العاىلىه

ة ف ب إ ي ف ب ب ة ة ف ي
ب ب أ ة ف ة ي أ

ملء علىلك ىحں ىد،الىر عىر الطلں ولىعدىم
 ةهيألىالعاى ةهفاربحإالَ ةاٮةاوةحعةاسىبى ةهبالمطالى هاسىمار
ڡىعر. سالهاار ىم DE 2501F)( بأحرالَ ةوعهفالمدو
File a Paid Family Leave وى ىدالمر على

Claim by Mail.

ي ب ب ي ي ب ب ب ي ة ة
ة ة

ف َ ّ ة إ ش
ي ف ي ف

نىںالَحر عاىهر مطالىاٮ ي ن آ ة ي ة ب
ىلكاسر درافوأا احد اں ىىىں طىىه سهاده ودم
اں وىحں. عاىىلكر ىلاإ وىحىاح احطىر اًفرصم ٌفضٌيرىم

الصحى الَحصاىى عں هصادر السهاده هده ىكوں
ىعدىم اىصا علىلك وىحں. ىعالحه الدى حضٌالمر

ه،الَسر وى عاهىر الدى السحضٌ عں معلوماٮ
.ىووىعه ىلاإ ىالَصاوه

اىطالىر مطالىاٮ
الَسرى

ُ ب ة ة ب
ي أ

اں وىمكں. ىالطعل صلىلك ىوصح مسىىداٮ ودم
مىلًاد سهاده مں ىسحه المسىىداٮ هده ىكوں

.الطعل كعاله سحل او الىىىى، ععد او الطعل،

ف أ ف ي ف ب ة ف ة ة ف ة ة
ي ة ش ف ة ف ف ة ف ة ف ف ة
ف ة ف ب أ ي ف ب ة ة أ ف

الَعاوه صد الىامىں اىامر ىىلعى حالىا كىں افداإو
هاسىمار ىطلں اں مىلر ولًا ىالحمل، المىعلعه
هوالَسىمار. الَحر المدووعه العاىله هىالَحار المطالىه
لَرسُةىس الَسرى اىطالىر حاله وى ىعدىمها المطلوٮ

ىدالىر ةڡيرىط عں او myEDD على حساىلك حلًال مں
الَعاوه صد الىامىں اىاىمر المطالىه ةرهةىفو اىىهاء ىعد

.ىالحمل المىعلعه

ة ة إ ف ف ي أ ة ي ف ة ة ة ً ّ ي ة ف
ة ة ب ة ف أ ف ي ف ب ة ة ة

ة ة ف ب أ ة ف ة أ ة ف ب إ ب ة ب
ي أ ُ ب ة ة ي ف ي ة ة ب

ي ب ف أ ب ف ف
ة ة إ ف ف ي أ ة ي ف ب ة ب ة ف ب

ب ة ة ة ة أ أ ف أ ة ب ش ة ة ي ب ة ش ِ ة
ف أ ب ب ي ة ي ج ة ي ً ي ف
ي ي أ ف أ ف ة ة ش ف ف ة
ي ة ة ً ف ي أ ي ب ب ي ب ي ي ف َ ّ ف
ة أ ي ف ة ي ف ف ش ف ة

ي ة ة ة ف ف إ ب
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ف ش ة ب ة ي ف ف ة ة ب ة ي ب
ف ف ة ب ي ي ة ة

هعدلمساا ةاٮبالىطم
هىلعسكرا

ة
ة ي

فمں فںيوعىفى هىلعسكرا هعدلمساا ةاٮبالىطم بلںطةىةى
ةهيلىعفالع هىلعسكرا ةدمهفالح ںىىى دفىةسىم: ةداٮفىةسىمال
ںىىى دفىةسىوم ا،هأأداىلَ اءدعةالَسى وا ةولهمشمسال
.لهِأومُلا شدٮحال

ة ي ة
ة ي ة ب ش يُ
ة ب ش ي أ

ة يىهالَحىىار الحطط ي ة ن ن
عمللك ىحهه واىصل ىه،احىىار ىحطه مسمولَ كىں افداإ

ىساں وىعلىماٮ ىعطىىلك عں معلوماٮ على للحصول
.اىاالمر على للحصول ىطلں الىعدم كىعىه

ب أ ف ب أ ة ف ة ي أ ة ف ب إ ج ف ب أ ش ف ُ أ
ي ف ف ِ ة ُ ة ة ي ي ف ة ة ف
ة أ ف ً ي ف ي ف ي ة ي

ة ش أ ي ب ف ب ي ف ب ة ي ة أ
ي ش ي ف

اندَإ َوعل مادا
مطالىىى؟ وصسر

ن أ ن
ي ة ب ة ن ن ُ

:للك وىحڡ مطالىىلك، وصںر افداإ ة ي ف ة ب ة ف ف ُ

.وضٌالر سىں فرڡعةى اں 	

للحصول ىاهلىىلك المىعلعه اٮارالعر وى ىطعں اں 	
على للًاطلًاع Appeals ةرهايىفربى ىعصل. اىاالمر على
.المعلوماٮ مں ىدمر

ف ف ب ب ف أ

ة ي أ ب ة ة ة ة ة ي ف ف ة ف أ
ف ف ة ي ف

ة ف ي ف
ىاسىىىاء ىه،للسر ىحصع المطالىه معلوماٮ حمىع

.العاىوں ىها ىسمح الىى الحالَٮ

العاىلىه هالَحار عں ىىده
الَحر المدووعه

ة ي أ ة ن ب إ ن ة ن ب ن
ب أ ة ن

احل مں الَحر المدووعه العاىلىه هالَحار ىامحىر اىسى
اىاالمر هده للك وىعدم. حىاىلك وى المهمه اللحطاٮ

ىلك،اسر درافوأا مں احطىر اًفرصم ىعاىى ردفو عاىهلر ةهرصفو
كهللمسار او حدىد، ىطعل العاطعى ىىاطلكار لىوطىد او

.لهِأوم عسكرى حدٮ وى

ة ب ب ة ف ة ي ي ة ف ة ف ب ً ش ة ف
ف أ ش ب ة ي ة ة ي ف ة ف ة

ي ف ب ب ة ة ة ي ف ي
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العاىلىه هالَحار عں حعاىڡ
الَحر المدووعه

ة ي أ ة ن ج إ ن ة أ ة
ج أ ة ن

.اساىىع ىماىىه ىلاإ ىصل لمده الأجر عں ىىاحر ىعوىصا ىامحالىر  مىعد	
.واحده ةرهم كلها هالَحار احد رطةىشسيُى لَ

 

.الَسىوعى اىىلكر مں %90 ىلاإ %70 مں اًبىيرىةعةى اوحىىر ما ىامحالىر ىعدم 	

مں المعدم الَعاوه صد الىامىں ةهبىيرىفص اوىطاع حلًال مں ىامحالىر ىمول 	
حطه حلًال مں او اىں،الر ىىاں وى "CASDI" ىاسم الىها المسار الولَىه،
 5مں اوحىىر الىى الماصىه هالعىر حلًال اكهااسىر دوعں موهله ىهاحىىار
.اسهر  18ىلاإ اسهر

ووں اى وى هالَحار احد ىمكىلك حدىد، ىطعل العاطعى اىطالىر لىوطىد 	
.للطعل ىلكاسر اسىعىال مں اسهر 12 اول حلًال

.هالَحار على للحصول اهلىىلك على هالهحر وحاله الحىسىه ىوىر لَ 	

ي ب أ ة ي ف ش ة ة ف ي أ ف ج ً ف ي ة ج ف ب ِ ة يُ
ة ة ف ب إ ف ف أ

ي ب أ ب ة ف ف ة ي ج ف ب ِ ة يُ

ف َ ّ ة ُ ة ة إ ف ف ي أ ة ة ة ف ف ج ف ب َ ّ يُ
ة ف ف ف أ ب ة ف ي ب ي ف ب ي إ ش ُ ة ي

ف ة ة ي ة ة ي ف ة ة ف ف ة ش ة ف ة ِ أ ة ي ي ة ف
ً ش ش أ

ة ة ي أ ي ف ة ف ج إ ف ف أ ف ي ي ج ف ب ي ف ُ ب ة ي ة
ف ة أ ب ة ة ف ً ش أ ف

ة ف ج إ ة ي أ ة ج ة ة ي ف ج ش أ ة
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بالَحر مدووعه عاىلىه ةهنرابحَإ أ ة ن ة ي أ
.المهمه اللحطاٮ وى احىاىلك حاىں ىلاإ كں ة ة ف ي ف أ ب أ ب ف ب ْ ف ُ

العاىلىه هالَحار ىامحىىر الحاص الهاىڡ مةرو
الَحر المدووعه

ة ي أ ة ن ب إ ج ن ب ب ن ن ة
ب أ ة ن

دللر موحودوں والممىلوں. 4373-238-877-1 هو المحاىى افىمةرو
5 حىى صىاحا 8 الساعه مں الحمعه ىلاإ الَىىىں مں اىصالَىكم على

علىلك ىحں ،ةرهيىصةو سالهر سماع ىعد. العطلًاٮ اىام ىاسىىىاء مساء،
.اللعه احىىار

ف ب ف ش ي ف ب
ة ً ب ة ف ة ب ف ي ف ش ف ة ة

ي ب ب ي ة ب ة ي أ ف ش ة ب ً
ة ف ي ة ف

ىهالَىحلىر اللعه لَحىىار1  على اصعط 	

الَسىاىىه اللعه لَحىىار2  على اصعط 	

السعهىه حمهالىر حدماٮ. الَحرى اللعاٮ لحمىع 3 على اصعط 	
.محاىا مىاحه

ة ي ف ي ج ف إ ة ف ي ة ف ف ف
ة ي ف ب إ ة ف ي ة ف ف ف

ة ي ف ش ة ج ة ة ف ف أ ة ف ي ج ف ف
ً ف ج ة ة

يالىصى الهاىڡ مةرو ن ن ة
.1312-445-880-1 هو المحاىى افىمةرو ي ف ب

.State Disability Insurance ةرهايىفربى ىعصل المعلوماٮ، مں ىدلمر ف ف ة ة ف ي ف

Paid Family Leave ةرهايىفربى ىعصل المعلوماٮ، مں ىدلمر ف ف ة ة ف ي ف
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