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El Departamento del Desarrollo del Empleo otorga $275,000 

dólares para capacitar de nuevo a las 35 personas que fueron 
despedidas en el área de Anaheim 

 
SACRAMENTO – El Departamento del Desarrollo del Empleo (EDD) anunció el 
día de hoy que ha otorgado $275,000 a la Junta para el Desarrollo de la Fuerza 
Laboral de la Ciudad de Anaheim, que serán usados para capacitar de nuevo a 
los 35 trabajadores de la industria de la hotelería que perdieron su empleo en el 
área de Anaheim. 
 
“Este nuevo entrenamiento ayudará a que los trabajadores despedidos actualicen 
sus habilidades laborales para que se puedan crear nuevas oportunidades con 
empleos más estables en la dinámica económica de California”, dijo el Director del 
EDD Patrick W. Henning.      
 
Estos fondos son parte del programa de respuesta rápida, por medio del cual se 
activan los recursos de apoyo para el desarrollo de la fuerza laboral cuando 
existen despidos masivos. La junta para el desarrollo de la fuerza laboral, los 
colegios comunitarios, los empleadores y otros proveedores de capacitación 
laboral proporcionarán a los trabajadores que fueron afectados, evaluaciones de 
habilidades, asistencia para la búsqueda de empleo, consejería vocacional, 
entrenamiento y talleres para el desarrollo de habilidades laborales. Los servicios 
de empleo ayudarán a preparar a los trabajadores para que puedan conseguir 
empleos mejor pagados en la industria de la hotelería y en las industrias de rápido 
crecimiento como son la industria de la manufactura, salud y tecnologías de 
información. 
 
Diversos negocios del área con enfoque en la recreación y hotelería han cerrado 
debido a la construcción de un hotel en las propiedades de Disney, incluyendo 
ESPN Zone, Rainforest Cafe and Earl of Sandwich. CKE Restaurants Holdings de 
Anaheim, la empresa matriz de Carl’s Jr., ha comenzado su proceso de clausura y 
estará despidiendo empleados. 
 
El financiamiento de estos fondos se hizo a través de fondos discrecionales que 
se pusieron a disposición del Gobernador Edmund G. Brown Jr. de acuerdo con la 
Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral y que están 
administrados por el EDD y la Agencia para el Desarrollo de la Fuerza Laboral de 
California. 
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Para obtener más información acerca de este tema y de la Junta para el 
Desarrollo de la Fuerza Laboral de la Ciudad de Anaheim, comuníquese con la 
Directora Ejecutiva Luz Flores, al número de teléfono (714) 765-4342. 
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