
ਚਰਨ-ਦਰ-ਚਰਨ ਗਾਈਡ: ਨਿਰੰਤਰ ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਲਾਭਾਂ ਲਈ 
ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ ਕਿਵੇਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ

ਉਹਨਾਂ ਨਿਰੰਤਰ ਦਾਅਵੇ ਸੰਬੰਧੀ ਪ੍ਰਸ਼ਨਾਂ ਦੇ ਉੱਤਰ ਦਣੇ ਸਮੇਂ ਇਸ ਚਾਰਟ ਨੰੂ ਸੰਦਰਭ ਦੇ ਤੌਰ ਤੇ ਵਰਤੋ, ਜੋ ਲਾਭਾਂ ਲਈ ਤੁਹਾਡੀ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰੀ ਯੋਗਤਾ ਨਿਰਧਾਰਿਤ 
ਕਰਦੇ ਹਨ। ਤੁਹਾਨੰੂ ਹਰ ਹਫ਼ਤੇ ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ ਕਰਨਾ ਪਵੇਗਾ ਕਿ ਤੁਸੀਂ ਲਾਭ ਪ੍ਰਾਪਤ ਕਰਨਾ ਚਾਹੁੰ ਦੇ ਹੋ। ਤੁਸੀਂ EDD Web-CertSM, EDD Tele-CertSM, ਜਾਂ 
ਕਾਗਜ਼ੀ ਦਾਅਵਾ ਫਾਰਮ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਕੇ ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ। ਆਪਣੇ ਦੁਆਰਾ ਵਰਤੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਵਿਧੀ ਦੀ ਪਰਵਾਹ ਕੀਤੇ ਬਿਨਾਂ, ਇਹ ਚਾਰਟ ਤੁਹਾਨੰੂ 
ਨਿਰੰਤਰ ਦਾਅਵੇ ਸੰਬੰਧੀ ਉਹਨਾਂ ਪ੍ਰਸ਼ਨਾ ਂ ਨੰੂ ਸਮਝਣ ਵਿਚ ਮਦਦ ਲਈ ਇੱਕ ਸੰਦਰਭ ਦੇ ਤੌਰ ਤੇ ਕੰਮ ਕਰੇਗਾ ਜੋ ਲਾਭਾਂ ਲਈ ਤੁਹਾਡੀ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰੀ ਯੋਗਤਾ 
ਨਿਰਧਾਰਿਤ ਕਰਦੇ ਹਨ।

ਪ੍ਰਸ਼ਨ “ਹਾਂ” ਵਿਚ ਜਵਾਬ ਦਿਓ ਜੇ “ਨਹੀਂ” ਵਿਚ ਜਵਾਬ ਦਿਓ ਜੇ ਵੇਰਵਾ

1. ਕੀ ਤੁਸੀਂ ਬਿਮਾਰੀ ਜਾਂ
ਸੱਟ ਲੱਗਣ ਕਾਰਨ ਕੰਮ
ਕਰਨ ਲਈ ਅਯੋਗ ਸੀ?

ਜੇ ਹਾਂ; ਦਿਨਾਂ ਦੀ ਉਹ
ਸੰਖਿਆ ਭਰ ੋ(1 ਤੋਂ 7)
ਜਿਹਨਾਂ ਵਿਚ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ
ਕਰਨ ਵਿਚ ਅਯੋਗ
ਰਹੇ।

ਤੁਸੀਂ ਬਿਮਾਰੀ ਜਾਂ ਸੱਟ ਕਾਰਨ ਕੰਮ 
ਕਰਨ ਵਿਚ ਅਯੋਗ ਰਹੇ। ਜਾਂ, ਬਿਮਾਰੀ 
ਜਾਂ ਸੱਟ ਕਾਰਨ ਤੁਹਾਨੰੂ ਕੋਈ ਨਵੀਂ 
ਨੌਕਰੀ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਵਿਚ ਦੇਰੀ ਹੋਈ।
ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਹਫ਼ਤੇ ਵਿਚ ਪੂਰ ੇ7-ਦਿਨ 
ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਿਚ ਅਯੋਗ ਹੋ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ 
ਲਈ ਇੱਕ ਯੋਗਤਾ ਸੰਬੰਧੀ ਇੰਟਰਵਿਊ 
ਤੈਅ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।

ਤੁਸੀਂ ਸਰੀਰਕ ਤੌਰ ਤੇ ਹਫ਼ਤੇ ਦੇ ਹਰ 
ਦਿਨ ਕੰਮ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਸੀ ਜੇ ਤੁਸੀਂ 
ਕਿਸੇ ਨੌਕਰੀ ਤੇ ਹੁੰ ਦੇ, ਜਾਂ ਤੁਸੀਂ ਕੋਈ 
ਨਵੀਂ ਨੌਕਰੀ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨੀ ਹੁੰ ਦੀ।

ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਇਸ 
ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਤੁਹਾਡੇ ਕੰਮ ਕਰਨ ਦੀ 
ਯੋਗਤਾ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਦਿਨਾਂ ਦੀ ਸੰਖਿਆ 
ਅਨੁਸਾਰ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਤੁਹਾਡੇ 
ਦੁਆਰਾ ਬਿਮਾਰੀ ਜਾਂ ਸੱਟ ਕਾਰਨ ਕੰਮ 
ਨਾ ਕਰਨ ਕਰਕੇ ਹਰ ਦਿਨ ਤੁਹਾਡੇ 
ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਸੱਤਵਾਂ ਹਿਸਾ ਘਟਾ ਦਿਤਾ 
ਜਾਂਦਾ ਹੈ।

2. ਕੀ ਕੋਈ ਅਜਿਹਾ ਕਾਰਨ
(ਬਿਮਾਰੀ ਜਾਂ ਸੱਟ ਤੋਂ
ਇਲਾਵਾ) ਸੀ ਜਿਸ ਕਾਰਨ
ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਦੇ ਹਰਕੇ
ਦਿਨ ਪੂਰੇ ਸਮੇਂ ਲਈ
ਕੰਮ ਸਵੀਕਾਰ ਨਹੀਂ ਕਰ
ਸਕਦੇ ਸੀ?

ਕਿਸੇ ਵੀ ਕਾਰਨ ਤੋਂ ਜਿਵੇਂ ਬੱਚੇ ਦੀ 
ਸੰਭਾਲ ਨਾ ਹੋਣਾ ਜਾਂ ਯਾਤਾਯਾਤ ਦੀ ਕਮੀ 
ਹੋਣ ਕਰਕੇ ਜਾਂ ਆਪਣੇ ਪਰਿਵਾਰ ਦੇ 
ਕਿਸੇ ਬਿਮਾਰ ਮੈਂਬਰ ਦੀ ਸੰਭਾਲ ਕਰਨ 
ਕਰਕੇ, ਤੁਸੀਂ ਤੁਰੰਤ ਕੰਮ ਸਵੀਕਾਰ 
ਕਰਨ ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਨਹੀਂ ਹੋ। ਜਕੇਰ 
ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਨਹੀਂ ਹੋ, ਤਾਂ 
ਤੁਹਾਡੇ ਲਈ ਯੋਗਤਾ ਸੰਬੰਧੀ ਇੰਟਰਵਿਊ 
ਤੈਅ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।

ਤੁਸੀਂ ਤਿਆਰ ਹੋ ਅਤੇ ਕੰਮ ਸਵੀਕਾਰ 
ਕਰਨ ਦੀ ਇੱਛਾ ਰੱਖਦੇ ਹੋ ਜੋ ਤੁਹਾਡੇ 
ਵਪਾਰਿਕ ਕੌਸ਼ਲਾਂ ਅਤੇ ਵਿਦਿਅਕ 
ਪਿਛੋਕੜ ਨਾਲ ਮੇਲ ਖਾਂਦਾ ਹੋਵੇ। ਜਕੇਰ 
ਇੱਕ ਨੌਕਰੀ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇ, 
ਤਾਂ ਅਜਿਹੀ ਕੋਈ ਚੀਜ ਨਹੀਂ ਹੈ ਜੋ 
ਤੁਹਾਨੰੂ ਨੌਕਰੀ ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨ ਤੋਂ 
ਰੋਕਦੀ ਹੋਵੇ।

ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਤਾਂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਪੂਰਾ-
ਸਮਾਂ ਕੰਮ ਕਰਨ ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਹੁੰ ਦੇ 
ਹੋ। ਅਜਿਹੀਆਂ ਕੁਝ ਸਥਿਤੀਆਂ ਹਨ 
ਜਦੋਂ ਤੁਸੀਂ ਖੁਦ ਨੰੂ ਪਾਰਟ ਟਾਇਮ ਕੰਮ 
ਕਰਨ ਲਈ ਸੀਮਿਤ ਕਰਦੇ ਹੋ ਅਤੇ 
ਤੁਹਾਨੰੂ ਫਿਰ ਵੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਜਕੇਰ ਅਜਿਹਾ ਹੈ, ਤਾਂ 
ਤੁਸੀਂ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ EDD ਤੋਂ ਪ੍ਰਾਪਤ 
ਕਰੋਗੇ।

3. ਕੀ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਦੀ ਭਾਲ
ਕੀਤੀ?

ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ ਕੰਮ ਦੀ ਭਾਲ ਕੀਤੀ। 
ਕੰਮ ਦੀ ਭਾਲ ਕਰਨ ਵਿਚ ਨੌਕਰੀ 
ਬਾਰੇ ਮਾਲਕਾਂ ਨਾਲ ਖੁਦ ਜਾ ਕੇ, 
ਈਮੇਲ ਦੁਆਰਾ, ਟੈਲੀਫ਼ੋਨ ਦੁਆਰਾ, ਜਾਂ 
ਇੰਟਰਨੈਟ ਤੇ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾ ਸ਼ਾਮਿਲ 
ਹੈ। ਇਸ ਵਿਚ ਇੰਟਰਨੈਟ, ਅਖ਼ਬਾਰਾਂ ਜਾਂ 
ਹੋਰ ਪ੍ਰਕਾਸ਼ਨਾਂ ਤੇ ਨੌਕਰੀਆਂ ਲੱਭਣਾ ਅਤੇ 
ਪਿਛਲੇ ਮਾਲਕਾਂ ਨਾਲ ਨਵੀਂਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ 
ਬਾਰੇ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾ ਵੀ ਸ਼ਾਮਿਲ ਹੈ।
ਯੂਨੀਅਨ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੰੂ ਇਸ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਦਾ 
“ਹਾਂ” ਵਿਚ ਉੱਤਰ ਦਣੇਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ, 
ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਆਪਣੀ ਯੂਨੀਅਨ ਨਾਲ 
ਰਜਿਸਟਰਡ ਹੋ ਅਤੇ ਆਪਣੀ ਯੂਨੀਅਨ 
ਦੀ ਰਿਪੋਰਟਿਗ ਅਤੇ ਡਿਸਪੈਚ ਸੰਬੰਧੀ 
ਲੋੜਾਂ ਪੂਰੀਆਂ ਕਰਦੇ ਹੋ।

ਤੁਸੀਂ ਪੂਰਾ ਹਫ਼ਤਾ ਕਿਸੇ ਮਾਲਕ ਨਾਲ 
ਸੰਪਰਕ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ, ਕੋਈ ਅਰਜ਼ੀ 
ਸਬਮਿਟ ਨਹੀਂ ਕਰਵਾਈ ਜਾਂ ਉਪਲਬਧ 
ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੀ ਭਾਲ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀ।
ਯੂਨੀਅਨ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੰੂ ਇਸ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਦਾ 
“ਨਹੀਂ” ਵਿਚ ਉੱਤਰ ਦਣੇਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ 
ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਆਪਣੀ ਯੂਨੀਅਨ ਨਾਲ 
ਰਜਿਸਟਰਡ ਨਹੀਂ ਹੋ ਅਤੇ/ਜਾਂ ਆਪਣੀ 
ਯੂਨੀਅਨ ਦੀ ਰਿਪੋਰਟਿਗ ਅਤੇ ਡਿਸਪੈਚ 
ਸੰਬੰਧੀ ਲੋੜਾਂ ਪੂਰੀਆਂ ਨਹੀਂ ਕਰਦੇ।
ਹਰ ਹਫ਼ਤੇ ਨੌਕਰੀ ਦੀ ਭਾਲ ਕਰਨ ਵਿਚ 
ਅਸਫ਼ਲ ਰਹਿਣ ਦਾ ਨਤੀਜਾ ਲਾਭਾਂ ਦੀ 
ਨਾਮਨਜ਼ਰੂੀ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ।

ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਉਦੋਂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ 
ਦੀ ਭਾਲ ਦੌਰਾਨ ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਬੀਮਾ 
ਅਵਾਰਡ ਦੇ ਨੋਟਿਸ, DE 429Z ਦੀਆਂ 
ਹਿਦਾਇਤਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਦੇ ਹੋ।
ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਕਾਗਜ਼ਾਂ ਰਾਹੀਂ ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ 
ਕਰਨ ਦੀ ਚਣੌ ਕਰਦੇ ਹੋ ਅਤੇ ਨਿਰੰਤਰ 
ਦਾਅਵੇ ਦੇ ਪੇਪਰ ਵਿਚ ਪ੍ਰਸ਼ਨ 3 ਹੇਠ
“X,” ਦਾ ਨਿਸ਼ਾਨ ਲਗਾਉਂਦੇ ਹੋ, ਤਾਂ 
ਤੁਹਾਨੰੂ ਫਾਰਮ ਦੇ ਪਿਛਲੇ ਪਾਸੇ ਆਪਣੀ 
ਨੌਕਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਸੰਪਰਕਾਂ ਦੀ ਸੂਚੀ ਦੇਣ 
ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ।

4. ਕੀ ਤੁਸੀਂ ਕਿਸੇ ਕੰਮ ਤੋਂ
ਇਨਕਾਰ ਕੀਤਾ ਹੈ?

ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਕਿਸੇ ਮਾਲਕ 
ਦੀ ਕੰਮ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਨਾਮਨਜ਼ਰੂ 
ਕੀਤੀ ਹੈ। ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਇੱਕ ਯੂਨੀਅਨ 
ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਹੋ ਅਤੇ ਤੁਸੀਂ ਯੂਨੀਅਨ ਦੇ 
ਰੈਫ਼ਰਲ ਦੀ ਨੌਕਰੀ ਨੰੂ ਨਾਮਨਜ਼ਰੂ ਕੀਤਾ 
ਹੈ, ਤਾਂ “ਹਾਂ” ਵਿਚ ਉੱਤਰ ਦਿਓ।
ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਦੀ ਕੋਈ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ 
ਨਾਮਨਜ਼ਰੂ ਕੀਤੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ ਲਈ 
ਯੋਗਤਾ ਸੰਬੰਧੀ ਇੱਕ ਇੰਟਰਵਿਊ ਤੈਅ 
ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।

ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ ਕੰਮ ਦੀ ਕੋਈ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ 
ਨਾਮਨਜ਼ਰੂ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀ। ਇਸਦਾ ਅਰਥ 
ਹੈ ਕਿ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਦੀ ਕੋਈ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ 
ਪ੍ਰਾਪਤ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਂ ਤੁਹਾਨੰੂ ਇੱਕ 
ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਮਿਲੀ ਅਤੇ ਤੁਸੀਂ ਇਸਨੰੂ
ਸਵੀਕਾਰ ਕਰ ਲਿਆ।

ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਉਦੋਂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ 
ਦੀ ਅਜਿਹੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਨਾਮਨਜ਼ਰੂ ਨਹੀਂ 
ਕਰਦੇ ਜੋ ਤੁਹਾਡੇ ਕਿੱਤੇ ਅਤੇ ਵਿਦਿਅਕ 
ਪਿਛੋਕੜ ਲਈ ਅਨੁਕੂਲ ਹੋਵੇ।
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ਚਰਨ-ਦਰ-ਚਰਨ ਗਾਈਡ: ਨਿਰੰਤਰ ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਲਾਭਾਂ ਲਈ
ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ ਕਿਵੇਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ (ਜਾਰੀ)

ਪ੍ਰਸ਼ਨ “ਹਾਂ” ਵਿਚ ਜਵਾਬ ਦਿਓ ਜੇ “ਨਹੀਂ” ਵਿਚ ਜਵਾਬ ਦਿਓ ਜੇ ਵੇਰਵਾ

5. ਕੀ ਤੁਸੀਂ ਕਿਸੇ ਪ੍ਰਕਾਰ
ਦਾ ਸਕੂਲ ਜਾਣਾ ਜਾਂ
ਸਿਖਲਾਈ ਲੈਣੀ ਸ਼ੁਰੂ
ਕੀਤੀ ਸੀ?

ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ ਸਕੂਲ ਜਾਣਾ ਜਾਂ ਕੋਈ 
ਸਿਖਲਾਈ ਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤੀ ਹੈ। ਕੇਵਲ “ਹਾਂ” 
ਵਿਚ ਉੱਤਰ ਦਿਓ ਜੇ ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ 
ਇੱਕ ਨਵੀਂ ਟਰਮ ਜਾਂ ਨਵੀਂ ਕਲਾਸ ਸ਼ੁਰੂ 
ਕੀਤੀ ਹੈ।  ਜੇ ਤੁਸੀਂ ਪੂਰਾ ਸਮਾਂ ਕੰਮ 
ਨਹੀਂ ਕਰ ਸਕਦੇ ਕਿਉਂਕਿ ਤੁਸੀਂ ਸਕੂਲ 
ਜਾਂ ਸਿਖਲਾਈ ਤੇ ਜਾਂਦੇ ਹੋ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ 
ਲਈ ਯੋਗਤਾ ਸੰਬੰਧੀ ਇੱਕ ਇੰਟਰਵਿਊ 
ਤੈਅ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।

ਤੁਸੀਂ ਕਿਸੇ ਵੀ ਤਰ੍ਹਾਂ ਦੇ ਸਕੂਲ ਜਾਂ 
ਸਿਖਲਾਈ ਤੇ ਜਾਣਾ ਸ਼ੁਰ ੂਨਹੀਂ ਕੀਤਾ।

ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਉਦੋਂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਤੁਸੀਂ 
ਸਿਖਲਾਈ ਤੇ ਜਾਣ ਦੀ ਪਰਵਾਹ ਕੀਤੇ 
ਬਿਨਾਂ, ਪੂਰੇ ਸਮੇਂ ਦਾ ਕੰਮ ਸਵੀਕਾਰ 
ਕਰਨ ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਹੋਵੇ।

ਕੇਵਲ ਉਸ ਸਕੂਲ ਜਾਂ ਸਿਖਲਾਈ ਦੀ 
ਸੂਚਨਾ ਦੇਵੋ ਜਿਥੇ ਤੁਸੀਂ ਹਫ਼ਤੇ ਦੇ ਦੌਰਾਨ 
ਅਸਲ ਵਿਚ ਜਾਣਾ ਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤਾ ਹੈ।

6. ਕੀ ਤੁਸੀਂ ਕੋਈ ਕੰਮ
ਕੀਤਾ ਜਾਂ ਧਨ
ਕਮਾਇਆ, ਭਾਂਵੇ
ਭੁਗਤਾਨ ਮਿਲਿਆ ਜਾਂ
ਨਹੀਂ?

ਤੁਸੀਂ ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਕੰਮ ਕੀਤਾ, ਜਾਂ ਤੁਸੀਂ 
ਹੋਰ ਪ੍ਰਕਾਰ ਦਾ ਭਗੁਤਾਨ ਜਾਂ ਆਮਦਨ 
ਜਿਵੇਂ ਪੈਨਸ਼ਨਾਂ, ਬੈਂਕ ਪੇ ਆਦਿ ਪ੍ਰਾਪਤ 
ਕੀਤੇ। ਸਾਰੇ ਕੰਮਾਂ ਅਤੇ ਕਮਾਈਆਂ ਬਾਰੇ 
ਸਚੂਿਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵ,ੇ ਭਾਂਵ ੇਤੁਸੀਂ ਮਾਲਕ 
ਤੋਂ ਵਤੇਨ ਰਾਸ਼ੀ ਪ੍ਰਾਪਤ ਨਾ ਕੀਤੀ ਹੋਵ।ੇ

ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਹਫ਼ਤੇ ਕੰਮ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ ਅਤੇ 
ਤੁਸੀਂ ਕੋਈ ਧਨ ਨਹੀਂ ਕਮਾਇਆ ।

ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਕੰਮ ਕੀਤਾ ਅਤੇ ਧਨ 
ਕਮਾਇਆ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੰੂ ਪੇਪਰ ਫਾਰਮ 
ਦੇ ਪ੍ਰਸ਼ਨ 6a ਅਤੇ 6b ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਦੀ 
ਲੋੜ ਪਵੇਗੀ।

ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਹਿਦਾਇਤਾਂ

6a. ਇੱਥੇ ਕਟੌਤੀਆਂ 
ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਂ ਦੀਆਂ 
ਕਮਾਈਆਂ ਭਰੋ।

ਜੇਕਰ ਤੁਹਾਡੇ ਕਲੋ ਰਿਪਰੋਟ ਕਰਨ ਲਈ ਵਤੇਨ ਹਨ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੰੂ ਪੇਪਰ ਫਾਰਮ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦ ੇਹੋਏ ਪ੍ਰਮਾਣਿਤ ਕਰਨਾ ਪਵਗੇਾ।

ਕਰਾਂ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਂ (ਪਰੋੇਲ ਕਟਤੌੀਆਂ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਂ ਦੀ ਕੱੁਲ ਕਮਾਈ) ਦੀ ਕਮਾਈ ਭਰੋ। ਜੇਕਰ ਤੁਹਾਡੀ ਕਮਾਈ ਹਫ਼ਤੇ ਵਿਚ
$1,000.00 ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਵੱਧ ਹੈ, ਤਾਂ ਪੇਪਰ ਫਾਰਮ ਦੇ ਬਕਸਿਆਂ ਵਿਚ $999.99 ਭਰੋ। ਜੇਕਰ ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਪਣੀ ਕੁੱ ਲ ਕਮਾਈ ਦਾ 
ਪਤਾ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਤਾਂ ਹਫ਼ਤੇ ਵਿਚ ਭਗੁਤਾਨ ਕੀਤੀ ਗਈ ਰਾਸ਼ੀ ਬਾਰੇ ਜਾਣਨ ਲਈ ਆਪਣ ੇਮਾਲਕ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰ।ੋ ਜ਼ਿਆਦਾਤਰ 
ਸਥਿਤੀਆਂ ਵਿਚ, ਤੁਸੀਂ ਆਪਣ ੇਘੰਟੇ ਦੇ ਵਤੇਨ ਨੰੂ ਕੰਮ ਕੀਤ ੇਘੰਟਿਆ ਂਨਾਲ ਗੁਣਾ ਕਰਕ ੇਰਾਸ਼ੀ ਦੀ ਗਣਨਾ ਕਰ ਸਕਦ ੇਹੋ। 
ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ 10 ਘੰਟੇ ਕੰਮ ਕੀਤਾ ਅਤੇ ਤੁਹਾਨੰੂ ਪ੍ਰਤੀ ਘੰਟਾ $12 ਦਾ ਭਗੁਤਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੀ 
ਹਫ਼ਤਾਵਾਰੀ ਕਮਾਈ ਕੁੱ ਲ $ 120.00 ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਤੁਹਾਨੰੂ ਪ੍ਰਾਪਤ ਹੋਈ ਹੋਰ ਤਰਾਂ ਦੀ ਆਮਦਨੀ ਜਿਵੇਂ ਕਿ ਪੈਨਸ਼ਨਾਂ, ਬੈਂਕ ਪੇ, 
ਨੋਟਿਸ ਬਦਲੇ ਭਗੁਤਾਨ, ਜਾਂ ਹੋਰ ਆਮਦਨ ਦੀ ਰਿਪਰੋਟ ਵੀ ਦੇਣੀ ਪਵਗੇੀ। ਹਰ ਹਫ਼ਤੇ ਆਰੰਭ ਅਤੇ ਸਮਾਪਤੀ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਦੇਖੋ। 
ਇਹ ਸਨੁਿਸ਼ਚਿਤ ਕਰ ੋਕਿ 6a ਵਿਚ ਤੁਹਾਡੇ ਉੱਤਰ, ਕੇਵਲ ਦਰਸ਼ਾਏ ਗਏ ਹਫ਼ਤਿਆਂ ਬਾਰੇ ਹੀ ਹੋਣ।

ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਆਪਣੀ ਕੁੱ ਲ ਕਮਾਈ ਦੀ ਗਣਨਾ ਕਰਨ ਬਾਰੇ ਅਨਿਸ਼ਚਿਤ ਹੋ, ਤਾਂ UI ਪੁਸਤਕ A Guide to Benefits and
Employment Services (ਏ ਗਾਈਡ ਟੂ ਬੈਨੀਫਿਟਸ ਐਡਂ ਇੰਪਲਾਏਮੈਂਟ ਸਰਵਿਸਿਜ਼), DE 1275A ਦਾ ਸੰਦਰਭ ਲਓ।
www.edd.ca.gov/Forms ਤੇ ਜਾ ਕੇ ਤੁਸੀਂ ਹੈਂਡਬੁੱ ਕ ਦਾ ਆੱਨਲਾਈਨ ਆੱਡਰ ਦੇ ਸਕਦੇ ਹੋ। ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਆਪਣੀ ਕਮਾਈ 
ਦੀ ਗਲਤ ਰਿਪੋਰਟ ਦਿਦੇ ਹੋ, ਤਾਂ ਤੁਰੰਤ EDD ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ ਕਿਉਂਕਿ ਜੇਕਰ ਤੁਹਾਨੰੂ ਲਾਭਾਂ ਦਾ ਜ਼ਿਆਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੰੂ ਜੁਰਮਾਨੇ ਅਤੇ ਸਜ਼ਾਵਾਂ ਹੋ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ।  ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਪਾਰਟ ਟਾਇਮ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹੋ, ਤਾਂ ਤੁਸੀਂ 
ਬੇਰੁਜ਼ਗਾਰੀ ਸੰਬੰਧੀ ਘੱਟ ਲਾਭ ਪ੍ਰਾਪਤ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਭਾਂਵੇ ਤੁਹਾਡੀ ਕਮਾਈ ਤੁਹਾਡੀ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰੀ ਲਾਭ ਰਾਸ਼ੀ ਤੋਂ 
ਜ਼ਿਆਦਾ ਵੀ ਹੋਵੇ। EDD ਕਟੌਤੀ ਲਈ ਰਾਸ਼ੀ ਦੀ ਗਣਨਾ ਕਰੇਗਾ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੀ ਯੋਗਤਾ ਅਨੁਸਾਰ ਰਾਸ਼ੀ ਨਿਰਧਾਰਿਤ ਕਰੇਗਾ।

6b. ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਜਾਂ ਕਮਾਈ 
ਦੇ ਸਰੋਤਾਂ ਦੀ 
ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇਣਾ।

ਕੰਮ ਕਰਨ ਦਾ ਅੰਤਿਮ ਦਿਨ ਅਤੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਜਾਂ ਆਪਣੀ ਕਮਾਈ ਦਾ ਸਰੋਤ (ਜਿਵੇਂ ਬਰਖਾਸਤਗੀ, ਨੋਟਿਸ 
ਬਦਲੇ, ਬੱਚਤਾਂ ਆਦਿ) ਭਰੋ। ਹਰ ਹਫ਼ਤੇ ਦੀ ਆਰੰਭ ਅਤੇ ਸਮਾਪਤੀ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਦਖੇੋ। ਇਹ ਸੁਨਿਸ਼ਚਿਤ ਕਰੋ ਕਿ 6b ਵਿਚ 
ਤੁਹਾਡੇ ਉੱਤਰ, ਕੇਵਲ ਦਰਸ਼ਾਏ ਗਏ ਹਫ਼ਤਿਆਂ ਬਾਰੇ ਹੀ ਹਣੋ। ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਇੱਕੋ ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਇੱਕ ਤੋਂ ਵੱਧ ਮਾਲਕਾਂ ਕੋਲ ਕੰਮ 
ਕੀਤਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਅੰਤਿਮ ਦਿਨ ਨੰੂ ਆਪਣੇ ਸਰੀਰਿਕ ਤੌਰ ਤੇ ਕੀਤੇ ਕੰਮ ਦੀ ਸੂਚੀ ਬਣਾਉਣਾ ਸੁਨਿਸ਼ਚਿਤ ਕਰੋ ਅਤੇ 
ਪਿਛਲੇ ਮਾਲਕ ਦਾ ਨਾਮ ਅਤੇ ਪਤਾ ਲਿਖੋ ਜਿਸ ਲਈ ਤੁਸੀਂ ਹਫ਼ਤੇ ਦੌਰਾਨ ਕੰਮ ਕੀਤਾ। ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਅਜੇ ਵੀ ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹੋ, ਤਾਂ 
“ਅਜੇ ਕੰਮ ਕਰ ਰਿਹਾ ਹਾਂ” ਲਿਖ।

7. ਫੈਡਰਲ ਆਮਦਨ ਕਰ
(ਵਿਕਲਪਿਕ)

ਜਕੇਰ ਤੁਸੀਂ ਚਾਹੁੰ ਦੇ ਹੋ ਕਿ ਦਰਸ਼ਾਏ ਗਏ ਹਫ਼ਤਿਆਂ ਲਈ ਫੈਡਰਲ ਆਮਦਨ ਕਰ ਰਕੋੇ ਜਾਣ, ਤਾਂ ਪੇਪਰ ਫਾਰਮ ਦੇ ਬਕਸੇ ਤੇ 
ਨਿਸਾਨ ਲਗਾਓ ਜਾਂ EDD Web-CertSM ਜਾਂ EDD Tele-CertSM ਤੇ “ਹਾਂ” ਵਿਚ ਉੱਤਰ ਦਿਓ। ਜੇਕਰ ਤੁਸੀਂ ਫੈਡਰਲ ਕਰਾਂ ਨੰੂ
ਰੁਕਵਾਣਾ ਨਹੀਂ ਚਾਹੁੰ ਦੇ ਤਾਂ ਇਸ ਬਕਸੇ ਨੰੂ ਖਾਲੀ ਛੱਡ ਦਿਓ।

8. ਡਾਕ ਪਤੇ ਜਾਂ ਫ਼ੋਨ
ਨੰਬਰ ਵਿਚ ਤਬਦੀਲੀ
(ਵਿਕਲਪਿਕ)

ਜਕੇਰ ਤੁਹਾਡੇ ਡਾਕ ਪਤੇ ਜਾਂ ਫ਼ੋਨ ਨੰਬਰ ਵਿਚ ਕੋਈ ਤਬਦੀਲੀ ਹੋਈ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ ਲਈ ਪੇਪਰ ਫਾਰਮ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਨੀ ਜਰੂਰੀ 
ਹੈ। ਬਕਸੇ ਤੇ ਨਿਸ਼ਾਨ ਲਗਾਓ ਅਤੇ ਫਾਰਮ ਦੇ ਪਿਛਲੇ ਪਾਸੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪੂਰੀ ਕਰੋ।
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